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En el presente documento se presenta el Manual de Procesos Académicos (MPA) del |[ESTP
“Chincha’, instrumento de gestion que tiene la finalidad de orientar el trabajo a los diferentes
estamentos institucionales para atender a estudiantes y egresados en sus solicitudes de los
procesos académicos asi como la responsabilidad en cada puesto de trabajo para facilitar la
gestién administrativa, por lo tanto se expone con detalles los principales procesos
académicos que se desarrollan en nuestra institucion y que son la columna vertebral de
nuestra gestion, por lo que es necesario detallar la secuencia de pasos, las rutas, los
responsables de cada etapa de los procedimientos y los diagramas de flujo de los procesos

de admisién, matricula, ensefianza aprendizaje y titulacion.

Para la elaboracién del presente manual de procedimientos académicos se ha tenido en
cuenta lo dispuesto por los articulos 13y 16 de la Constitucién Politica del Perd, la educacion
tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona humana; correspondiéndole al Estado
coordinar la politica educativa y formular los lineamientos generales de los planes de estudios,
asi como los requisitos minimos de la organizacion de los centros educativos, en este sentido,
se aprueba la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico,
estién, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Ncacion Superior publicos y privados; asi como el desarrollo de la carrera publica docente
os Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos de donde
deriva la RVM N° 277-2019-MINEDU que establece los Lineamientos académicos
generales y la RVM N° 276-2019-MINEDU que define las Condiciones Basicas de Calidad
para el Licenciamiento, en tal sentido el presente manual de procesos de régimen académico
se encuentra enmarcado en todas las normas del Ministerio de educacion y el Reglamento
institucional del |.E.S.T.P. “Chincha” Asi mismo se ha adaptado a la RVM N° 037-2022-

MINEDU Orientaciones para la implementacién del retorno progresivo a la presencialidad y/o
semipresencialidad del servicio educativo, RVM N? 049-2022- MINEDU - Lineamiento
Académicos Generales a fin de dar continuidad a los procedimientos académicos y
administrativos en el Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Chincha”
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4. PROCEDIMIENTO DE ADMISION
1.1. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION:

1.2

1.3.

1.4.

El presente documento tiene por el objetivo de establecer los mecanismos y procedimientos
orientar el proceso de admision para los interesados en obtener una vacante de estudio a
nuestros ocho Programas de estudios con que cuenta el Instituto de Educacién Superior
Tecnoldgico Publico “Chincha”.

El proceso de Examen de Admisién tiene como finalidad seleccionar a los postulantes que
reunan los requisitos basicos en términos de conocimientos, habilidades y aptitudes favorables
para su formacion profesional en una de los ocho programas de estudios que ofrece el Instituto
de Educacion Superior Tecnologico Publico “Chincha

NORMAS Y REFERENCIAS:

El .LE.S.T.P. “Chincha” es una institucion publica creada mediante Ley 16377 promulgada por
el Arquitecto Fernando Belatnde Terry el 13 de enero de 1967.

El 28 de octubre del afto 1983 sobre la base de la ESEP “Chincha” y a través de la R.S. Nro.
131-83-ED se autoriza la adecuacion y funcionamiento de la ESEP “Chincha” como Instituto
Superior Tecnolégico Publico “Chincha”. Logrando su revalidacion en el afio 2005 mediante

RD N°171-2005-ED.

- Ley General de Educacion N° 28044

- Ley N° 30512 ley de institutos y escuelas de educacion superior y de la carrera publica de
sus docentes.

- D.S. N° 010-2017-ED Reglamento de la ley de institutos y escuela de educacion superior.

- Ley de Simplificacién Administrativa N° 25035.

- Ley N° 29973 Ley General de |a persona con discapacidad.

- D.S. N° 011-2019-MINEDU, Modificacién del Reglamento de la Ley N° 30512.

- RVM N° 103-2022-MINEDU. Procedimiento para el licenciamiento — Condiciones basicas
de calidad de los IES.

- Ley N° 28740 Ley del sistema nacional de acreditacién y certificacion de la calidad
educativa.

Resolucién Ministerial N° 409-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
Tecnologico de Excelencia

RVM N° 3489-2017-MINEDU. - Norma técnica que regula la distribucion de horas en los
institutos de educacién Superior

RVM N° 037-2022-MINEDU. - Orientaciones para la implementacion del retorno
progresivo a la presencialidad y/o semi presencialidad del servicio educativo en los centros
de educacién Técnico-Productiva e Institutos y escuelas de educacion superior.

- RVM N@ 049-2022-MINEDU- Lineamiento Académicos Generales.

RESPQNSABLES DEL PROCESO: Comision Institucional de Admision, que esta conformada
por el dlrector general que la Preside, el jefe de la Unidad Académica que realiza funciones de
secretario, el Jefe de la Unidad Administrativa que realiza funciones de Tesorero.

LINEAS GUIA

41.1 ADMISION El proceso de Examen de Admision tiene como finalidad seleccionar a los
post'L‘Jlantes que retnan los requisitos basicos en términos de conocimientos,
habilidades y aptitudes favorables para su formacion profesional en una de los ocho

programas de estudios que ofrece el Instituto de Educacion Superior Tecnolégico
Publico “Chincha’.
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41.2 Son etapas del proceso de admisiéon:

1. Difusion.

2. Convocatoria

3. Inscripcion de postulantes (INSTITUCIONAL- SISTEMA REGISTRA)

4. Publicacion del Padrén de Postulantes Aptos (por exoneracion en diferentes
rubros).
Prueba de admision (elaboracion, aplicacién y calificacion).
Publicacién de los resultados con su respectivo orden de mérito.
Procesamiento de expedientes de matricula para postulantes ingresantes.
Informe a la Direccién Regional de Educacion de Ica.
Matricula de ingresantes.

©o®~NeO

4.1.3. El postulante que desee participar en el examen de admision se inscribira con el
personal de administracion.
4.1.3.1. Postulantes ordinarios: Ingresan mediante examen de admision. Copia de
DNI, 01 foto tamafio carnet y recibo de 200.00 soles.
4.1.3.2. Postulantes exonerados: Son los postulantes que no rinden examen de
admision segun normas legales especificas para ingreso directo a
instituciones de nivel superior. Copia de DNI, 01 foto tamafio carnet, recibo
de 200.00 soles y resolucion que avala su exoneracion.

4.1.4. Parainscribirse el postulante debera haber culminado la educacion basica en cualquier
modalidad y presentaré los siguientes documentos:

Recibo de Tesoreria por derecho de inscripcion.

Copia simple de DNI.

Ficha de inscripcion.

02 fotos tamafio carnet a colores fondo blanco.

En cgso de los hermanos o padre/madre e hijo (a) adjuntar documentos probatorios
(partidas de nacimiento, DNI) adjuntaran boleta de pago del 100% de uno de los
beneficiarios y 50% del segundo beneficiario.

La inscripcién es presencial, sera el personal de administracion quienes entregaran el
prospecto de admision.

41.7.

Las metas de atencién del proceso de Admisién 202 i n
4
okl iom que incluyen a los exonerados

PROGRAMAS VACANTES TURNO

Enfermeria Técnica 40 Tarde

Produccién Agropecuaria 40 Mafiana

Construccién Civil 40 Mafiana

Contabilidad 80 Mafiana 40 y Tarde 40
Arg. de Plataf. y servicios T.|. 40 Mafana

Electricidad Industrial 40 Tarde

Electrénica industrial 40 Tarde

Industrias Alimentarias 40 Mafiana

41.8. La prgeba de admision consta de 50 preguntas las que se elaboran considerando el
temario del prospecto entregado al postulante al momento de su inscripcién, cada
respuesta correcta vale 2 puntos, debiendo obtener 52 para aprobar el examen.
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4.1.9. Para ingresar al |EST Publico “Chincha’ via examen ordinario de admision, el
postulante deberéd alcanzar vacante establecida en el programa de estudios que
postula, obteniendo nota aprobatoria y estar en el orden de mérito dentro de las
vacantes establecidas.

4.1.10. El mismo dia de la aplicacién del examen de admision después de 03 horas de su
culminacién se publicaran en pagina web, redes sociales y paneles institucionales los
resultados en estricto orden de merito por programa de estudios, estableciendo
“INGRESO’ 0 “NO INGRESO’

4.1.11. En caso de empate para completar las vacantes, se definira mediante la evaluacion del
certificado de estudios de Secundaria.

4.1.12.Si en alguna programa de estudios no se completan las vacantes establecidas se
permitira a solicitud del postulantes, el desplazamiento a otras programa de estudios,
y la matricula por Desplazamiento en aquellos programa de estudios que determine la
Comisién siempre de acuerdo al calificativo obtenido en el cuadro de méritos.

4.1.13.La comisién de admision remitira las néminas de los resultados del examen de
admision a Secretara académica, Area administrativa con la finalidad de proceder con
la matricula de los ingresantes.
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" 1.5.FLUJOGRAMA DE PROCESO DE ADMISION 1.E.S.T.P. “CHINCHA”

-~

ADMISION

INICIO

Comisian de admision
publicitarias, vacantesy re

admision

establece cronograma, estrategias
quisitos para proceso de

v

Direccién General ordena Secretariay
administracion para inicio al proceso de admision
y de inscripcién de postulantes

Fpostulantes ordinarios: Se inscriben

para el examen de admision. Copia
simple certificado secundaria, DNI, 02
foto tamafo carnet y recibo por
derecho de admision.

/

¥

Pago de derecho de admisién en la
administracién - tesoreria: 200. 00
soles, entrega de requisitos solicitados

v

Personal de administracién llena ficha
de postulante y entrega el carnet,
prospecto de admision

v

Postulante acude en la fecha indicada a
rendir su examen de admision.

v

Sub Comisiones cumplen labor de
elaboracidn, aplicacién y evaluacion de
examen de admision, en el mismo dia
se publican resultados.

{Aprueba el
examen y
alcanza vacante

Empate:
estudios

desempate.

Presenta certificado de
secundaria para

No logra vacante: Si tiene nota
aprobatoria en el cuadro de méritos,
solicita desplazamiento a otro P.E.
que aun tenga vacantes,

\

sl

Postulantes exonerados: Se inscriben
para el examen de admision. Copia
simple certificado secundaria, DNI, 02
oto tamafio carnet y recibo por derecho
de admision.

v

Pago de derecho de admisiénen la
administracién - tesoreria: 200. 00 soles,
entrega de requisitos solicitados

v

solicitando la exoneracién del examen

de admisién, adjuntando documentos

sustentario de acuerdo al rubros o de
exoneracion

v

Direccién general deriva a Jefe de
Unidad académica el expediente para
evaluacion y seleccién con otros
postulantes a la misma vacante.

v

Jefatura de Unidad académica remite
informe de conformidad de
exoneracion de examen de admision
para ser aprobado con Resolucién
directoral por la Direccion general.

¥

Direccidn general entrega Resolucion
directoral de autorizacién de
exoneracion de examen de admision a
interesado.

Comisidn central remite némina de
ingresantes secretaria académica y

Administracién

Postulante apto para
matricularse
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1.6. EVALUACION

=L Frecuencia de ;
0
\ N Nombre del indicador y formula Fuente medicion Nivel esperado
Nivel de satisfaccion con el proceso de
admision _
1 N° de pqgtulantes que califica el proceso Sistema snaal > 85%
de Admision.

X 100
N° total de postulantes

1.7. FORMULARIOS, FORMATOS, DOCUMENTOS E INSTRUCTIVOS

Acta de instalacion de la comision de admision

Resolucién de reconocimiento de la comisién institucional de admision
Reglamento De admisién

Resolucién de aprobacion de Reglamento de admision.

Memorando a administracién para inicio de inscripcién de postulantes.
Informe a DRE Ica de metas de atencién. Vacantes de admision.
Cuadro de exonerados al examen de admision por diferentes rubros
Ficha de inscripcion de postulantes fisico.

Carnet de postulante

Instructivo para desarrollar el examen de admision

Examen de admision

Formato de respuestas del examen de admision

Formato de némina de resultados de admision

Modelo de boletin informativo por programa de estudios

Prospecto de examen de admision

Informe general de admision a la DRE Ica

Modelo de itinerario Formativo (Malla curricular)
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MODELO DE BOLETIN INFORMATIVO POR PROGRAMA DE ESTUDIOS

° &Tmmm ENFERMERIA TECNICA |

VENTAJAS PLANA DOCENTE: CAMPO LABORAL
La carrera ce Enfermeria T&cnice brinda una e 5
formacion  Integrel  de profesionaes El profesional Técnico en Enfermeria puede dese| rse en el sector

publice o privado, en todos sus niveles de atencion: En Hospitales y

competentes. Soligez éfica y conocimient ; 5
Lic. Flavio Gonzales Galvez D eniros de Saluid del MINSA, ESSALUD & Instituciones militares Clinias

cientifico ctontemos con  eguipamient : :
Convenios en Instituciones de  salud gc ng sdg!mma‘g
supervisore depracticas Topico deenfermeria ra. bons eth Gonzales y de salud mental Unidades de toma de muestra laboratorios, farmacias,

tuiorie permanente. cursos de  extensidn. Alejos ! ahiros naturistas. Practica particular de enfermeria: Topico, centro de
guarceria infantil, topicode stencion Lic Rosaro Saravia Yataco masajes, fisioterapiay rehabilitacion, cuidado de pacientes a domicilio
1
)
MODULO 1: Asistencia en promocion DULO 2: Asistencia en la atencion DULO 3: Médulo 3: Asistencia en 1a
y prevencién de la salud basica de la salud atencién ral en salud
__Aljﬁuﬁﬂﬁﬁ_‘ 1|_SEMESIRE Iil SEMESTRE IV SEMESTRE V SEMESTRE VI SEMESTRE
e Funciones vitales [» Actividades de primeros b Documentacion en b Nutricion y dietas e Asistencia al usuarnio guirirgico  |» Asistencia en
s Promocion de la suwalios saluc L Atencién de enfermeria @ Asisiencia en salud matemna fisioterapia y
salud s Asistencia en inmunizaciones P Muestras biologicas al paciente en estado s Asistencia en salud del nifio ¥ rehabilitacion
s Asistencia en o Asistencia en salud b Bioseguridad en saiud | eritico adolescente o Asistencia en salud
apidemiologia ocupational b Asistencie Dasica L Drocadimientos invasivos b Asistencia en salud del aculto pucal
I Anatomis y o Actividades en salud hospitaleria y ho invesivos mayof b Asistencia en medicing
fisiologia humana | comunitaria b inglés para la b Asistencia en la e Asistencie en salud mental alermnativa
e Comumicacion oral [ Activicades de saluc pudiica comunicacion oral administracion de b Solucidn de problemas o Asistencia al Usuaric
n Aplicacionesen o Interpretacion y sroouczidn b Gomportamiento étco medicamentos s Fundamentos ge InNOvacisn oncaldgico
internet de textos b Comprensién y redsceion | tecnolbgica  innovacion tecnoldgics
Ofimatica inglé

a~ - oy -
- 3

BesBung g
= . 5

EFSRT o Practica Pre Profesional
Control de funciones vitales en Farmacias,
Actividades Preventivas promocionales en Centros
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PROGRAMAS DE ESTUDIO:

1. Produccion agropecuana 5. Electnaidad Industnal

2. Construccion civil 6. Enfermeria Técnica

3. Contabilidad: Maidana/Tarde 7. Electronica Industnal

4. Arquitectura de plataformas y 8. Industnas alimentanas
servicios TICs
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MODULO 1: Gestion de la produccion agricolay pecuaria

Competencias
técnicas (Unidad
de competencia)

Manejo y conservacion de suelos

Cultivo de hortalizas

Cultivo de tuberosas y leguminosas

2|18|&

Mecanizacion agricola

Produccion de cultivos agroindustriales

w

Produccion de pastos y Forrajes

&|8|R

Produccion de plantas en vivero

s|5|8|2|R|8|&

Produccion de frutales

112

=
s
L]

Zootecnia

48

Produccion de cuyes y conejos

48

Produccion de aves para came

Apicultura

M| w| RN

48

5288

Produccion de aves para postura

112

Produccion de caprinos/ ovinos

80

Produccién de porcinos

Produccion de vacunos

12

Competencias
parala
empleabilidad

Comunicacion oral

48

Interpretacion y produccion de textos

48

Aplicaciones en intemet

32

Qfimatica

48

Inglés para la comunicacion oral

Fundamentos de innovacion tecnologica

&|&

Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT)

MODULO 2: Proteccion agropecuaria

Competencias

técnicas (Unidad
de competencia)

Entomologia y fitopatologia agricola

112

Evaluacion de Plagas y Enfermedades.

80

Manejo de Medicamentos Veterinarios y
Biologicos

Enfermedades Infecciosas

Bl W W

112

Enfermedades Parasitarias y metabolicas

128

Crianza de Organismos Benéficos

128

s

Manejo integrado de Plagas y
enfermedades.

128

B

Competencias
para la
empleabilidad

Comprension y redaccion en inglés

Innovacién tecnolégica

&5

Qportunidades de negocios

Comportamiento ético

M|

&|&

Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT)

MODULO 3: Transformacion
primaria y comercializacién de
productos agropecuarios

Competencias
técnicas (Unidad
de competencia)

Manejo de Post cosecha

48

Procesamiento Primario de Productos
Pecuarios

w

Procesamiento Primario de Productos
Agricolas

Administracién Agropecuaria

80

Comercializacion de Productos Agropec

48

Certificacion de Productos Agropecuario

48

Competencias
para la
empleabilidad

Plan de negocios

48

Solucion de problemas

N NN w

48

Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT).

B & BEEB 8|8 58S ESESE
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2. PROCEDIMIENTO DE MATRICULA

2.1. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION:
Establecer los mecanismos y procedimientos que orienten y faciliten el proceso de matricula
presencial de los estudiantes en todos los Programas de estudio del Instituto de Educacion

Superior Tecnolégico Publico “Chincha”.

2.2, NORMAS Y REFERENCIAS:
El.LE.S.T.P. “Chincha” es una institucion publica creada mediante Ley 16377 promulgada por
el Arquitecto Fernando Belaunde Terry el 13 de enero de 1967.
El 28 de octubre del afio 1983 sobre la base de la ESEP “Chincha” y a través de la R.S. Nro.
131-83-ED se autoriza la adecuacion y funcionamiento de la ESEP “Chincha” como Instituto
Superior Tecnologico Publico “Chincha’. Logrando su revalidacion en el afio 2005 mediante

RD N°171-2005-ED

- Ley General de Educacion N° 28044

- Ley N° 30512 ley de institutos y escuelas de educacion superior y de la carrera publica
de sus docentes.

. D.S.N°010-2017-ED Reglamento de la ley de institutos y escuela de educacion superior.

- Ley de Simplificacion Administrativa N° 25035.

- Ley N° 28740 Ley del sistema nacional de acreditacion y certificacion de la calidad
educativa.

- Resolucién Ministerial N° 409-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
Tecnolégico de Excelencia

- Lineamientos para la elaboracion de los documentos de gestion en los |.E.S.T.P

- RM N° 216-2021-MINEDU modifica el Reglamento de la Ley N° 30512

- RVM N° 037-2022-MINEDU. - Orientaciones para la implementacion del retorno
progresivo a la presencialidad y/o semi presencialidad del servicio educativo en los
centros de educacién Técnico-Productiva e Institutos y escuelas de educacion superior.

- RVM N° 349-2017-MINEDU. - Norma técnica que regula la distribucién de horas en los
Institutos de Educacién Superior

- RVM N° 049-2022-MINEDU- Lineamiento Académicos Generales para |ES.
- RVM N° 0103-2022-MINEDU. - Condiciones basicas de calidad para el procedimiento de
licenciamiento de los [EST.

2.3. RESPONSABLES DEL PROCESO: director general, Jefe de secretaria Académica y Jefe
area administrativa

2.4. LINEAS GUIA

2.4.1. MATRICULA. - Es el proceso mediante el cual, una persona que alcanzé una vacante
en el proceso de admision o cumplié los procesos de traslado, la matricula acredita
su condicion de estudiante del .LE.S.T.P. “Chincha” y lo compromete a cumplir el
reglamento institucional.

La matricula se realiza semestralmente, y en la modalidad presencial, cuando el
estudiante ha ingresado al Instituto y es ratificado antes del inicio de cada semestre
académico segun cronograma aprobado en sesioén de Consejo Asesor.

.4.2. El director general en coordinacién con el jefe de Unidad Académica aprueba la

proyeccion de secciones (67-P-FI2-2C-1) de acuerdo a las metas de atencién
establecidas por normas y a propuesta de los Coordinadores de Areas Académicas
establecen la fecha de inicio y de finalizacion de la matricula, los horarios de clases y
el cronograma de inicio y finalizacién de clases (67-P- FI2-2C-2).
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24.5.

2.4.6.

24.7.

2.4.8.

2.4.9.

El Director General en coordinacion con jefe de la Unidad Académica y Coordinadores
de Areas Académicas elaboran el Cronograma de Matricula en Consejo asesor (67-P-
FI2-2C-3) de acuerdo con |a proyeccién de secciones aprobada (67-P- Fi2-2C-1).

El director general y el jefe de Secretaria Académica inscriben en la plataforma
REGISTRA., secciones, malla curricular y las metas de atencién de cada una de los
programas de estudios, horario de clases de los docentes.

El director general comunica formalmente y por correo electronico el cronog_rama de
matricula (87-P-F12-2C-3) a Secretaria Académica y Tesoreria, para su publicacion y
difusion, e inicien la matricula de los estudiantes promovidos.

En el caso de estudiantes ingresantes en el ultimo examen de admisién, Secretaria
Académica atiende al estudiante haciéndole llenar su Ficha de Matricula (67-P- FI2-
2C-4) y Declaracién Jurada (87-P- F12-2C-5) registrando en el sistema todos sus datos,
el estudiante con la presentacién de sus certificados de estudios de secundaria en
original, partida de nacimiento en original y el llenado de la ficha de mgtr[cula
respectivas procedera a cancelar los derechos en el area de administracion, se
verifican los datos y se realizan las correcciones de ser necesario. Luego del cual
tesoreria le hace entrega de su recibo de pago, la Guia del Estudiante y una carta de
Bienvenida (67-P- FI2-2C-7). Toda su documentacién hara entrega en la oficina de
Secretaria Académica.

TRASLADO EXTERNO. - En el caso de estudiantes que provienen de traslado externo,
la Jefatura de Unidad Académica atiende al estudiante solicitandole copia del itinerario
formativo para verificar si coincide con el de la institucion, si es asl el postulante solicita
constancia de vacante, que en coordinacion con la jefatura del programa de estudios
se emitira una respuesta si hay o no vacante. Emitida la constancia de vacante el
estudiante procede con el tramite de traslado completa su expediente con resolucion
directoral de traslado de la institucion de procedencia Certificado de Estudios
secundarios, certificado de estudios de superior, partida de nacimiento, copia de DNI
debidamente visado por la DREI o la Regién correspondiente (En el caso de |IEST de
la provincia) fotos. Llena su Ficha de Matricula (67-P- FI2-2C-4) y Declaracion Jurada
(67-P- FI2-2C-5), registrando en el sistema todos sus datos, el estudiante con sus
fichas y documentos se presentara a Secretaria Académica quien verificard los
documentos y a la conformidad se hara llenar la autorizacién por traslado (67-P- FI2-
2C-6) y el estudiante procedera a cancelar los derechos en tesoreria, donde se verifican
los datos y se realizan las correcciones de ser necesario, luego del cual, tesoreria le
hacg entrega de su recibo de pago, la Guia del Estudiante y devuelve el las fichas
debidamente llenadas, el estudiante retorna a Secretaria Académica, entrega los
documentos y a la presentacién de su recibo de pago recibird su resolucién que

autoriza el traslado externo para su matricula respectiva (67-P- FI2-2C-7). Y toda la
documentacion antes sefialada.

Para matricularse en los casos de los semestres I1,11I, IV, V y VI Secretaria académica

elabora la relacion de estudiantes, por programas de estudios y periodos académicos

y llene en la ficha todos los datos solicitados y directamente pague el derecho en el
area administrativa.

Para traslados externos el estudiante debe matricularse dentro del cronograma de
matricula establecido (67-P- FI2-2C-3) y contar con la resolucién de traslado respectiva,

para lo cual deben pagar los derechos y llenar la solicitud de tramite correspondiente
(67-P- F12-2C-9).
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2.4.12.

2.4.13.

2.4.14.

2.4.15.

Los estudiantes de traslado externo pueden convalidar cursos una vez aceptada su
matricula, para lo cual deben presentar el formulario especifico y seguir la IT de
convalidaciones.

Tesoreria entregara a los estudiantes matriculados que presente su recibo de pago del
Carné de |dentificacion (67-P-F12-2C-10) durante la primera semana de clases. Para
ello durante la matricula los estudiantes entregaran dos fotografias tamafio carne a
color.

En el caso de registrarse una matricula con error en los nombres y apellidos y los
estudiantes que no solicitaron la rectificacion dentro de los 10 primeros dias de
iniciadas las clases deberan cumplir con el proceso de rectificacion de datos
presentando, una solicitud acompafiada de una copia del DNI y partida de nacimiento.
Luego de verificados Secretaria Académica elabora Decreto de rectificacion de datos
(67-P- F12-2C-12) y lo envia con un oficio a la DRE-ICA (67-P- F12-2C-11) para la
rectificacién correspondiente.

Al cerrarse la matricula, secretaria Académica podra imprimir las néminas de
estudiantes matriculados por seccién (67-P-FI12-2C-13) para efectos de entregarlos y
corroborar su conformidad con los Docentes y delegados de aula.

El reporte de matriculados es visualizado por el Director General, Coordinadores de
Programas de Estudios y Jefe de Unidad Académica.

Qulminado el proceso de matricula, Secretaria Académica remitira al director general,
jefe de Unidad académica y Coordinadores de Areas Académicas la actualizacion
Institucional que contiene la siguiente informacién:

e Cuadro comparativo de los programas de estudios del afio en curso con el del
afio anterior.

Reporte de resumen de estudiantes matriculados por secciones, de los
Programas de Estudios.

» Distribucion de secciones y estudiantes.
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2.5. FLUJOGRAMA

MATRICULA DE ESTUDIANTES

Matricula

El director general aprueba la proyeccion
de secciones (67-P-PA2-2C-1) y el
cronograma e inicio de clases (67-P- FI2-
2C-1) en acuerdo con el Consejo Asesor.

;

La Direccién en coordinacion con el
Consejo Asesor elabora el cronograma de
matricula, de acuerdo con el nimero de
vacantes aprobadas

.

La Direccién envia el cronograma de
matricula a Secretaria Académica y
Tesoreria para matricula a
estudiantes promovidos

¢Estudiante

Si nuevo?
- NO
Traslado externo Ingresante
= . ¢Esre P
¢Promovido ingresante?
La Direccidn autoriza con Secretaria atiende al i'
R:D: la matricula previa estudiante ingresante
p ntacién de certificados haciéndole llenar su ficha de Presenta boleta de Sl
ppdos por la DRE| de matricula y Declaracién notas, paga los 4
& ’ en, y el pago fﬂe los Jurada y certificados de derechos de Presenta PrERaar
dprechos y solicitud. estudios secundarios, partida matricula. solicit dr solicitud
de nacimierrto y fotos p:IraLl pois
_ : traslado
A * reingreso. interno de
Los estudiantes de Tesoreria entrega la programa o
traslado externo pueden guia del estudiante y turno s lo
convalidar cursos una vez los articulos requiere,
aceptada su matricula, promocionales.
para lo cual deben Lienado de fich
presentar el formulario [ » i c °
S——— P virtual de matricula
procedimiento de -\__.—-—*/'—__-
Secretaria entrega

constancia de matricula

al estudiante
1

v
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" 2.6. EVALUACION

\ Ne Nombre del indicador y férmula Fuente | oo d;::‘i’;de Nivel esperado
Nivel de satisfaccién con el proceso de
matricula
o ; .
1 N° de estudiantes que califica el proceso Sistema Samestrel > 85%
de matricula.
X 100
Ne total de estudiantes
[ Matricula extemporanea
N° de estudiantes matriculados
2 extemporaneamente Sistema Semestral < 15%
*100
N° total de alumnos matriculados
Segun
3 | Tasa de retiro semestral (desercién) Sistema Semestral es;ﬁr’a:geasrgsd:el
autoevaluacién

2.7. FORMULARIOS:

» Proyeccién de secciones
Cronograma académico general
Cronograma de matricula
Declaracion jurada
Carta de Bienvenida
Ficha de matricula
Constancia de matricula
Formulario Unico de tramite
Resolucion de Autorizacién de traslado
Némina de matricula DRE- Ica
Resolucién de rectificacién de datos
Matricula en el sistema registra
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(67-MA- 2C-2)

CRONOGRAMA ACADEMICO GENERAL 2024
CRONOGRAMA ACADEMICO 2024 L.E.S.T.P. CHINCHA

1. CRONOGRAMA DE CLASES

PROGRAMA DE | SEMESTRE || SEMESTRE
ESTUDIOS INICIO CLASES | TERMINO CLASES | INICIO CLASES | TERMINO CLASES
Todas 185 | 14 ooril 2024 | 15agosto2024 | OF SSon®r® | 26 diciembre 2024
carreras 2024
CLAUSURA DEL ANO ACADEMICO 2024 31 de diciembre 2024

DE PROGRAMACIONES CURRICULARES, SiLABOS, FICHAS DE

2. ENTREGA
APRENDIZAJE Y CARPETA PEDAGOGICA EN FORMATO IMPRESO
JEFE DE P.E. A JEFE J. UNIDAD ACADEMICA JEFE REVISA DE
DOCENTES A JEFE DE UNIDAD VISA Y DEVUELVE A JEFE CARPETA
ACADEMICA DE P.E. PEDAGOGICA
Miércoles 15 de ; Hasta viernes 31 de
marzo Lunes 20 de marzo viernes 24 de marzo oy J

3. EXAMEN DE RECUPERACION
3.1. 11 al 16 de agosto 2024
3.2. 25 al 29 de diciembre 2024
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CRONOGRAMA DE MATRICULA 2024

EROGRAMA DE SEMESTRE 2024 - | SEMESTRE 2024 - I
ERFOpO Matricula Matricula Matricula Matricula
regular extemporanea _regular extemporanea
Produccioén ! , T
Agropecuaria 27/03 al 21/04 | 24/04 al 28/04 14/08 al 25/08 28/08 al. D1IOQ
Cog;svtﬁuccm 27/03 al 21/04 24/04 al 28/04 | 14/08 al 25/08 28/08 al 01/09
Arquitectura de 24/04 al 28/04 | 14/08 al 25/08 28/08 al 01/09
Plataformas y 27/03 al 21/04
servicios T.I.
Epg:émgga 27/03 al 21/04 54/04 al 28/04 | 14/08 al 25/08 | 28/08 al 01/09
Electricidad 27/03 al 21/04 | 24/04 al 28/04 14/08 al 25/08 28/08 al 01/09
Industrial
Electronica | 27/03 al 21/04 | 24/04 al 28/04 | 14/08 al 25/08 28/08 al 01/09
Industrial
Industrias 57/03 al 21/04 | 24/04 al 28/04 | 14/08 al 25/08 28/08 al 01/09
Alimentarias
COSTO 100.00 soles 120.00 soles 100.00 soles 120.00 soles
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DECLARACION JURADA

TR —————— L L
APELLIDOS NOMBRES

Identificado (a) CoN DNLENC ..o

Declaro bajo juramento y en honor a la verdad, la veracidad de mis datos personales que consigno
a Continuacion:

CONFORME A MI PARTIDA DE NACIMIENTO:
Fecha de Nacimiento Dia.................. S . .o ceciesssme sl 4 bl SE RS AROL - ot v swmissmmases
DISHID. e sevsssessssensronsennansss 5HBESHES00 MR uEE SHRPRTARE RS SRRSO R TS

Provincia

T e

HE CURSADO MIS ESTUDIOS SECUNDARIOS EN:

LE. ANO DE PROVINCIA/REGION
CULMINACION

Asumo plena responsabilidad de la exactitud de los datos consignados de conformidad con el

articulo N° 6 de la ley N° 25035 de simplificacion Admini i
il Rt L p inistrativa y su reglamento, el D.S. 070 P.C.A,

Chineha.......oovvvvcee e eenn. .. 0@ 2024

Nota: Cualquier error o enmendadura lo invalida
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CARTA DE BIENVENIDA

L L) P T T L
Presente. -

Me complace felicitarlo por su acertada decision de matricularse como
estudiante del Instituto de Educacion de Educacién Superior Tecnolégico Publico
“Chincha’.

Tenemos la seguridad que usted, al igual que centenares de estudiantes que han egresado
de nuestra institucién, se constituira en un excelente profesional de la especialidad que ha
escogido. Esperamos de usted dedicacion, interés y responsabilidad para que asimile
nuestra valiosa y moderna tecnologia educativa, desarrollada por profesionales de alto
nivel.
Nuestra institucién cuenta con las autorizaciones correspondientes del Ministerio de
Educacién, de acuerdo a las leyes, Decretos supremos, RVM y reglamentos.

Le comunicamos que sus clases se inician el dia 03 de abril en el local sito en
av. Unién Nro. 500 Pueblo Nuevo — Chincha y las fechas de matricula impostergable son:

Matricula Matricula
TODAS LOS
PROGRAMAS DE regular extemporanea

ESTUDIOS 27/03 al 21/04 | 24/04 al 28/04

COSTO 100.00 soles 130.00 soles

Sea ustgd bienvenido y esperamos brindarle el mejor servicio educativo durante su
permanencia de afios de estudios.

Atentamente,

Directora General
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CONSTANCIA DE MATRICULA

El director del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico “Chincha” y el jefe
de secretaria académica hacen constar que segun los siguientes datos:

Institucién l Instituto de Educacién Superior Tecnologico Publico
educativa “Chincha”

FESTUDIANTE |
Correo
DNI electrénico

Programa de »
estudios Seccion/turno
Semestre
académico 2024 -1 Turno

Celular Domicilio

Apoderado J

L

El estudiante se encuentra matriculado en nuestra institucion en el presente semestre

académico.
Chincha....... 06 ... covransiorivis del afio 2024

Firmay sello

Director general Jefe de secretaria académica
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Mansteno
de Educacion

Foctu y More 2w Emaecn MOENNZE U812 AN

SISTEMA DE GESTION ACADEMICA

FICHA DE MATRICULA REGULAR .
Namibes e 1 eaiAucOn i S e= A ]
Cotge roads - Tpo de guadin. PLUELICD
I ! e —— e Provinc ’-HND‘M)_-__#
b fmoweo
;nq-u.-.m' le.f-.m:.mw NOUSTRIL Panocso wctvo a2
T’"‘""”"""" |._h:f.numr.7w_ : = = Pencdo o duems. aan
Tipo e phan de saladon | MODULAR Frarsoeds st 1 ]
Powaa. [wmn I
PRRrSp— ACEVEDO BALTISTA Wistwis Aurwio [mu-m ]!.':amr
UNIDADES DEDALTICAS RECULARES
NRO  UNDAD DIDACTICA WORAS  CREDITOS CONDICON
1 Corften y Lanmammdn du s e ga déch s 4] 30 REGULAR
2 Corfaporacis on tega v freale eewln s 59 RECULAR
3 Sedumen de srolmooto rduslhs 4 20 RECLULAR
4 Superasde 04 W caisel 0w wetie wa e 48 20 RECLULAR
S Mapleniermrfo de sussnial o y foeclen de shergu a8 20 REGULAR
& Taler wnntromecirey a0 N0 RECIULAR
¥ Comgarlarrsenis slon 4 20 RECULAR
£ brgieos para la cormarcesgn ool 48 290 RECULAR
TOTAL 480 190
UNIDADES BIDALTICAS D SUBLANACION v ADILANTO
UNDAD DIDACTICA ORAS CREDITOS  COMDICON
TOTAL 0 &

DIRECTORA ) CENERAL SECRE TARD ACADEMNICD
2 E SEC O AL C E
Frorva Posl B y Sadiz Foavaa Posd Farvas v Swbo ’m:h
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FORMULARIO UNICO DE TRAMITE

v (SELLO) '.
FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (F.U.T.) ': ';

R.M. N° 0195 - 2005 - ED ’; ':

( FORMATO GRATUITO) l:""""( é’g:fc;)’"““’:'

MINISTERIO DE EDUCACION : i
INSTITUTO SUPERIOR : i
TECNOLOGICO PUBLCO | ASU NTO: T : E
SENORA DIRECTORA DEL 1.S.T.P-"CHINCHA" j ': i
| DEPENDENCIAOAUTORIZADAAQUIEN SE DIRIGE “__---_---_-_-__-_-__-.1-

DATOS DEL USUARIO ( Nombres y Apellidos)

CARGO ACTUAL Y CENTRO DE TRABAJO O CARRERA PROFESIONAL/SEMESTRE/T URNO

CODIGO
D.N.L MODULAR
TELF./CEL. E - MAIL
DOMICILIO DEL USUARIO:

=
0 rﬂb G&y/
(’-K‘m D) »

Por Tanto: Sefiora Directora espero que mi pedido sea atendido, por ser de justicia, y anticipo

mi agradecimiento por la atencién prestada.

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

l LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL USUARIO

Nombres y Apellidos
Asunto [

Lugar d Trabajo/

Especialidad




‘ﬂﬂ‘muf !ﬁu%
wﬁ%/ MINISTERIO DE EDUCACION
[ooies\ Snstituto e Sducacisn Superior Secnolsgico Piklico *Chincha”

R.D. Nro. 171-2005-ED

FICHA DE REGISTRO DE MATRICULA

277-2019 - MINEDU

ANEXO N2 10
FICHA DE REGISTRO DE MATRICULA IEST / JES/ EEST

UNIDADES DIDAC TICAS DE SUBSANACION Y ADELANTO
UNIDAD DIDACTICA CREDITOS | HORAS wocﬂul

Director General

Secretano Acadéndco
Sello, firma, post firma Fstudi ante

Sello, firma, post frma Sello, firmw, post firma
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3.- PROCEDIMIENTO DE REINCORPORACION.

3.3. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION: Definicion. - Es el proceso mediante el cual un

34.

3.5.

estudiante vuelve a tomar la condicion de estudiante regular, antes del termino de la
culminacién de su licencia de estudios o no supere cuatro periodos consecutivos.

NORMAS Y REFERENCIAS:

E| .E.S.T.P. “Chincha” es una institucién plblica creada mediante Ley 16377 promulgada por
el Arquitecto Fernando Belaunde Terry el 13 de enero de 1967. EI 28 de octubre del afio 1983
sobre la base de la ESEP “Chincha” y a través de la R.S. Nro. 131-83-ED se autoriza la
adecuacion y funcionamiento de la ESEP “Chincha” como Instituto Superior Tecnolégico
Publico “Chincha’. Logrando su revalidacién en el afio 2005 mediante RD N°171-2005-ED.

- Ley General de Educacion N° 28044

- Ley N° 30512 ley de institutos y escuelas de educacion superior y de la carrera publica
de sus docentes.

- D.S.N°010-2017-ED Reglamento de la ley de institutos y escuela de educacion superior.

- Ley de Simplificacion Administrativa N° 25035.

- Ley N° 28740 Ley del sistema nacional de acreditacion y certificacion de la calidad
educativa.

- Resolucién Ministerial N° 409-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
Tecnolégico de Excelencia

- Lineamientos para la elaboracion de los documentos de gestién en los I.E.S.T.P

- RM N° 216-2021-MINEDU modifica el Reglamento de la Ley N° 30512

. RVM N° 037-2022-MINEDU. - Orientaciones para la implementacién del retorno
progresivo a la presencialidad ylo semi presencialidad del servicio educativo en los
centros de educacién Técnico-Productiva e Institutos y escuelas de educacion superior.

- RVM N° 349-2017-MINEDU. - Norma técnica que regula la distribucion de horas en los
Institutos de Educacién Superior

- RVM N° 049-2022-MINEDU- Lineamiento Académicos Generales.

- RVM N° 0103-2022-MINEDU. - Condiciones basicas de calidad para el procedimiento de
licenciamiento de los IEST.

- Reglamento institucional 2024

RESPONSABLES DEL PROCESO:

Director general, jefe de Unidad Académica, Jefe de Secretaria académica y Coordinador de
area académica.

LINEAS GUIA

Prgcgdimiento de Reincorporacién. - Este proceso se inicia cuando el estudiante ha
§ollc:tado licencia o reserva de vacante y luego se reincorpora a sus estudios en la
institucion.
El estudiante podra reservar su matricula por un afio; excepcionalmente hasta por dos
afios (cuatro periodos académicos), podra reincorporarse después de los cuatro periodos
solicitados, previa presentaciéon de medios probatorios por los siguientes motivos:

¢ Tratamiento prolongado por enfermedad. '

e Pordefuncion de padres.

e Por desintegracion familiar.
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c. E! estudiante presenta una solicitud, dirigido a la Direccién General, pidiendo la
reincorporacion, indicando el programa de estudios, periodo académico, turno y la
condicién que exista vacante de acceso.

d. Secretaria académica deriva expediente a la Jefatura de Unidad Académica.

e. Jefatura de Unidad Académica consulta con Coordinador de programa de estudios para
verificar vacante y coincidencia de Plan de estudios.

f Jefatura de Unidad Académica remite informe a la direccion sobre Ia conformidad de la
reincorporacion y solicita autorizacion con resolucion directoral.

g. Ladireccion General a través de una Resolucion Directoral, aprueba la reincorporacion.

h. Casos de reincorporacion.

Reincorporacion por licencia de estudios.

Reincorporacién por licencia de salud.

Reincorporacion por licencia de matricula.

Reincorporacién por cambio de plan de estudios.

e o o @
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3.7. FLUJOGRAMA

REINCORPORACION DE ESTUDIANTES

Estudiante solicita reincorporacion por
mesa de partes institucional 15 dias antes
del inicio de semestre académico.

d

Secretaria académica remite expediente a
Jefatura de Unidad Académica (24 hrs.)

;

Jefatura de Unidad Académica remite el
expediente a Coordinacion de drea
académica para verificar existencia de
vacantes v pertinencia del plan de estudios.

7

¢Procede la
sl reincorporacion? NO

‘ !

Coordinador de area académica Coordinador de area académica
. respond.e) la V!Bbﬂldad dela _ deniega reincorporacion por: tiempo
reincorporacion a jefatura de Unidad excesivo de licencia, cambio de plan
Académi i ‘
émica de estudios, ausencia de vacante.
I3 |
Jefatura de Unidad Académica #
informa a la direccion la decision y Gt 08 gl 0o empo excesivo  de
solictea ki iprobacide on Fasalugin estudios: Evaluacion licencia: Reincorporacién
directoral para posibilidad de denegada por reglamento
¢ convalidacion de institucional y normas
algunas unidades legales vigentes.
Direcclon general emite resolucion QMScticas;
directoral de autorizacion de *
reincorporacion Inicia proceso de
‘ convalidacién

Inicia proceso de
matricula
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Procedimiento de Convalidacién

4.1.

4.2.

43.

N.

OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION: N |

El presente documento tiene por el objetivo de establecer elupro_cedwwnento mediante el;:uz%

el Instituto de Educacién Superior Tecnolégico bpubhc; Cthmchalébg?;ilré; geac;r:‘?;ar .
iante las capacidades adquiridas en el _am ito educa ivo 0 )

g:tr;ﬁi%ad de |ospestudios hasta lograr la culminacion de su formacion académica, lograr el

erfil profesional y la titulacion. ' ‘
Ea convalidacién es motivada de parte del estudiante y puede ser:
- Una o mas unidades didéacticas.
- Uno o mas modulos formativos.

NORMAS Y REFERENCIAS: _
El |.E.S.T.P. “Chincha’ es una institucion plblica creada mediante Ley 16377 promulgada por

i ¢ 1967.
el Arquitecto Fernando Belalnde Terry el 13 de enero de“ ‘ .
El 28qde octubre del afio 1983 sobre la base de la ESEP “Chincha’ y a través,lde laR.S. !\lro.
131-83-ED se autoriza la adecuacion y funcionamiento de la ESEP “Chincha” como Insfututo
Superior Tecnolégico Publico “Chincha’. Logrando su revalidacion en el afio 2005 mediante

RD N°171-2005-ED.

- Ley General de Educacion N° 28044 . o

- Ley N° 30512 ley de institutos y escuelas de educacion superior y de la carrera publica de
sus docentes. ) )

- D.S. N° 010-2017-ED Reglamento de la ley de institutos y escuela de educacién superior.

- Ley de Simplificacién Administrativa N° 25035. _

- Ley N° 28740 Ley del sistema nacional de acreditacion y certificacion de la calidad
educativa.

- Resolucién Ministerial N° 409-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
Tecnolégico de Excelencia

- Lineamientos para la elaboracién de los documentos de gestion en los |.E.S.T.P

- RM N° 218-2021-MINEDU modifica el Reglamento de la Ley N® 30512

- RVM N° 037-2022-MINEDU. - Orientaciones para la implementacién del retorno
progresivo a la presencialidad y/o semi presencialidad del servicio educativo en los centros
de educacién Técnico-Productiva e Institutos y escuelas de educacién superior.

- RVM N° 349-2017-MINEDU. - Norma técnica que regula la distribucién de horas en los
Institutos de Educacion Superior

- RVM N° 049-2022-MINEDU- Lineamiento Académicos Generales.

RVM N° 0103-2022-MINEDU. - Condiciones basicas de calidad para el procedimiento de
licenciamiento de los |IEST.

RESPONSABLES DEL PROCESO: Direccién General, jefe de Unidad Académica, jefes de

Areas Académicas, Secretaria Académica, jefe de Unidad Administrativa, del IESTP
“Chincha”

LINEAS GUIA

a. CONVALIDACION. - La convalidacion es un proceso mediante el cual el IESTP Chincha

podra reconocer las capacidades adquiridas por una persona en el ambito educativo o
aboral, no conduce a un titulo o certificacion mientras no cumpla con todos los requisitos.
k| proceso de convalidacién reconoce una o mas unidades didacticas o médulos
prmativos y permite la continuidad de los estudios respecto a un plan de estudios para
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Requisitos.

- Ser estudiante del IESTP Chincha. o . .

- Solicitar del derecho de convalidacién, mediante FUT dirigido a Direccion General.

- En el caso de convalidacion de las unidades didacticas desarrolladas por la [E de-_l nivel
secundaria, CETPRO, estos se realizaran previo convenio con el IEST Chincha,
Siempre que cumpla con los lineamientos generales y el itinerario formativo, en su UD,
Horas tedrica, practicas, créditos establecidos en la malla curricular.

4.5. TIPOS DE CONVALIDACION.

a) Entre planes de estudios. o .
: }p Cambio de plan de estudios. - Estudiantes que iniciaron sus estudios con un

plan de estudios que ha perdido vigencia y deben conti_nuar con un nuevo plan,
en la misma u otra institucion educativa autorizada o licenciada.

» Cambio de programa de estudios. - estudiantes que se trasladan a otro
programa de estudios en la misma institucion educativa u otra formalmente

utorizada o licenciada. '

r aCon rIa educacién secundaria bajo convenio con un IES o EEST: - Estudiantes
que en el marco de un convenio entre una institucion de educacion secundaria
y un |ES o EEST licenciada, desarrollaron cursos o médulos vinculados a un

programa de estudios determinado.

b) Convalidacion por Unidades de Competencia. Se realiza cuando se presentan las
siguientes condiciones: _ _

> Certificacion de competencias laborales. Se convalida la unidad de
competencia laboral descrita en el certificado de competencia laboral, con la
unidad de competencia asociada a un programa de estudios. Al momento de
la convalidacion el certificado de competencia laboral debe estar vigente y
debe ser emitido por un centro de certificacién autorizado.
Certificacién Modular. Se convalida la unidad de competencia o unidades de
competencias, de ser el caso, descritas en el certificado modular como a la
unidad de competencia a validar, debe estar autorizada o licenciada.

v

4.6. CONSIDERACIONES MINIMAS PARA EL PROCESO DE CONVALIDACION:
El proceso de convalidacién se realiza de acuerdo con las siguientes consideraciones minimas:

a) Respecto a la convalidacion entre planes de estudios:

» Tengr en cuenta que las unidades didéacticas (UD) constituyen la unidad académica
minima para la convalidacion deben estar aprobadas.

» Lainstitucion debe realizar un analisis comparativo de las unidades didacticas (UD) de

) ambqs planes de estudios, apoyandose en el silabo del programa de estudios.

» La unidad didactica (UD) contrastada para la convalidacién debe tener como minimo
el 80% de contenidos similares y debe ser del mismo nivel de complejidad.

» Launidad didactica (UD) convalidada se le asignara el creditaje de acuerdo con el plan
de estudio de la institucién donde continuara los estudios.

b) Respecto a la convalidacién por unidades de competencia:

» Para _el caso de certificacion de competencias laborales, la institucién debe contrastar
la un.ndad de competencia descrita en el certificado de competencia laboral y el perfil
asociado, con la unidad de competencia e indicadores de logro asociados a un
programa de estudios.

» Para el caso de certificado modular, la institucién debe contrastar la unidad de
competencia e indicadores de logro descritos en el certificado modular con la unidad
de competencia e indicadores de logro a un programa de estudios.

» Las unidades de competencia contrastada para la convalidacién deben tener
contenidos similares y ser del mismo nivel de complejidad. De ser el caso, si la unidad
de competencia convalidada corresponde a un médulo formativo se debe reconocer el
modulo en su totalidad.

Sila convalidacién es por otro modulo, se le asignara el total de créditos de acuerdo al
plan de estudios del IES o EEST donde continuara sus estudios.

v
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4.7. FLUJOGRAMA

CONVALIDACION

El interesado solicita se le reconozcan capacidades adquiridas en el ambito educativo o
laboral (20 dias antes de inicio de semestre). Adjunta los requisitos: FUT, copia de DNI,
pago de derecho de convalidacién, certificado de estudios o boleta de notas.

Expediente pasa a Jefatura de Unidad Académica quien con el coordinador de area
académica lo analizaran e informaran el resultado.

A
Convalidacion por Unidades Competencia

Convalidacién entre planes de estudios:

Cambio de Convenio Certificacién
Cambio de programa con de ) Certificacién
plan c'!e de educacién competencias Modular.
estudias estudios secundaria laharales.
Requisitos:

Requisitos:
Unidad didactica aprobada Coincidencia de Unidad de competencias e
Silabos para analizar 80% de coincidencia o indicadores de logro: origen y de destino

similitud. Coincidencia de contenidos y nivel de

Adoptara créditos de nuestra institucion complejidad.
Adoptara créditos de nuestra institucion

éProcede la

convalidacion? NO

Si

!

Coordinador de drea académica

c )
responde la viabilidad de la OOT::T;dor o érel;"‘ acédéﬂ‘ﬂca
convalidacidn jefatura de Unidad e

Académica (02 dias) |
R T AoadbnTis Si es traslado interno o Se informa al interesado
informa a la direccion la decision de t:is,:iado ?tfjr?,o con y = iianhes
mo de U.D. no expediente.

Unidades didacticas a convalidar y
solicita la aprobacién con resolucién
directoral (02 dias)

coincidentes, tiene la
opcion de matricularse
en unidades didacticas

‘ no convalidadas.
Direccién general emite resolucion ¢
directoral de autorizacion de
convalidacién (02 dias) Inicia proceso de
convalidacion

Inicia proceso de
matricula
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4.8. EVALUACION-FORMULARIOS

- Formulario Gnico de tramites = FUT

- Silabos

- Certificado de estudios

. Boletas de notas o récord académico
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5. Procedimiento de Traslado

5.1.

5.2.

5.4.

OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION:

El presente documento tiene por el objetivo de establecerlos procedimientos que deben
seguir los estudiantes cuando deciden por motivos de vocacién o interés personal de un
programa de estudios a ofra o de una institucion otra realizar un traslado.

NORMAS Y REFERENCIAS:

El .LE.S.T.P. “Chincha” es una institucién publica creada mediante Ley 16377 promulgada
por el Arquitecto Fernando Belaunde Terry el 13 de enero de 1967.
E| 28 de octubre del afio 1983 sobre la base de la ESEP “Chincha’ y a través de la R.S.
Nro. 131-83-ED se autoriza la adecuacion y funcionamiento de la ESEP “Chincha” como
Instituto Superior Tecnolégico Publico “Chincha”. Logrando su revalidacién en el afio 2005
mediante RD N°171-2005-ED.
- Ley General de Educacion N° 28044
- Ley N° 30512 ley de institutos y escuelas de educacion superior y de la carrera publica
de sus docentes.
- D.S. N° 010-2017-ED Reglamento de la ley de institutos y escuela de educacion
superior.
- Ley de Simplificacion Administrativa N° 25035.
- Ley N° 28740 Ley del sistema nacional de acreditacién y certificacién de la calidad
educativa.
. Resolucién Ministerial N° 409-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio
Educativo Tecnolégico de Excelencia
- Lineamientos para la elaboracién de los documentos de gestion en los LES.TP
- RM N° 216-2021-MINEDU modifica el Reglamento de la Ley N° 30512
- RVM N° 037-2022-MINEDU. - Orientaciones para la implementacion del retorno
progresivo a la presencialidad y/o semi presencialidad del servicio educativo en los
centros de educacién Técnico-Productiva e Institutos y escuelas de educacion
superior.
- RVM N.D 349-2017-MINEDU. - Norma técnica que regula la distribucion de horas en
los Institutos de Educacion Superior
- RVM N° 049-2022-MINEDU- Lineamiento Académicos Generales.

- RVM N°® 0103-2022-MINEDU. - Condiciones basicas de calidad para el procedimiento
de licenciamiento de los IEST.

Direccién General, jefe de Unidad Académica, jefes de Areas Académicas, S i
_ ; . ; , Secretaria
Académica y Jefe de Unidad Administrativa del IESTP “Chincha”

LINEAS GUIA

a. PROCEDIMIENTO DE TRASLADO. - Es el proceso mediante el cual los estudiantes
que se enpuentren matriculados en un programa de estudios de un IES o EEST
solicitan, siempre que hayan culminado por lo menos el primer periodo académico y

sujeto a la existencia de vacantes disponibles, el cambio a otro programa de i
en el mismo IES o EEST o en otro. i estudios

b. Tipos de traslados.

Existen dos tipos de traslados: traslado en la misma institucion traslado interno y el
traslado externo se cuando es de otra institucion.
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5.4.b.1. Traslado Interno. - Es cuando se da en la misma IES o EEST, de un

54b.2.

programa de estudios a otro, previamente debe contar con vacante disponible
en el programa de estudios de destino.

Traslado externo. — Es cuando el estudiante proviene de otra IES 0 EEST,
previamente debe contar con vacante disponible en el programa de destino.

c. Procedimiento.

54.c.1.

5.4.c.2.

54.c:3.

54.c4.

54.c5.
5.4.c6.

Traslado interno. - El estudiante presenta una solicitud dirigida a la Direccion
General, adjuntando los requisitos:

Requisitos:
- Haber culminado/aprobado el primer periodo académico minimo
- Contar con vacante disponible en P.E. de destino.
- Boleta de notas
- Copia de DNI
- Pago de derecho traslado

Traslado externo. - El estudiante debe presentar una solicitud dirigida a la
Direccién General del IES o EEST, adjuntando el certificado de estudios de
la IES o EEST de procedencia.
Requisitos:

_ Coincidencia de Unidad didacticas llevadas en el plan de estudios de

origen.

- Silabos de U.D. desarrolladas.

- Boleta de notas/Certificados de estudios

- Pago de derecho de traslado externo.

Secretaria apadémica deriva expediente a la direccion general, direccion
envia expediente a Jefatura de unidad Académica, este recoge opcion
fayorabh_e del coordinador de programa de estudios para confirmacion de
existencia de vacante.

Jefe de unidad académica informa a la direccién la procedencia o no del
traslado.

Direccion geqeral emite resolucién directoral de autorizacién del traslado.
Interesado Inicia proceso de matricula.
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5.5.
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Y

FLUJOGRAMA

PROCEDIMIENTO DE TRASLADO

Cuando los estudiantes por
estudios solicita traslado a o
Adjunta los requisitos: FUT,

académica lo analizaran e in

Expediente pasa a lefatura de Unidad Académica quien con el coordinador de drea

motivos de vocacion o interés personal de un programa de
tro programa o de una a otra institucion.
copia de DNI, certificado de estudios o boleta de notas.

formaran el resultado.

X

Traslado interno: Pasa de un P.E. a otro en
la misma institucion.

Traslado externo: Cuando viene de otra
institucion.

v

y

Requisitos: Requisitos:

Haber culminado/aprobado el primer Coincidencia de Unidad didécticas llevadas
periodo académico minimo. en el plan de estudios de origen.

Contar con vacante disponible en P.E. de Silabos de U.D. desarrolladas.

destino. Boleta de notas/Certificados de estudios

Boleta de notas Pago de derecho traslado

Pago de derecho de traslado externo.

s

o

¢Procede el
NO

traslado?

v

Coordinador de drea académica
responde existencia de vacante.

Coordinador de drea académica
deniega traslado

[

v

Se informa al interesado y se devuelve

Jefe de Unidad Académica con el
expediente completo informa a la
direccion procedencia de traslado y
solicita la aprobacion con resolucion
directoral

expediente.

v

Direccidn general emite resolucién
directoral de autorizacion de
traslado.

v

Inicia proceso de
matricula ’:

| Puede convalidar U.D.
ya aprobadas.
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6.- PROCEDIMINETO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

6.1.0BJETIVO Y CAMPO DE ACCION:

Establecer los lineamientos para un desarrollo eficaz de !as unidades didacticas dictadas en el
Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico “Chincha’.

6.2.NORMAS Y REFERENCIAS:

El .E.S.T.P. “Chincha” es una institucién publica creada mediante Ley 16377 promulgada por
el Arquitecto Fernando Belatinde Terry el 13 de enero de 1967.

E| 28 de octubre del afio 1983 sobre la base de la ESEP “Chincha” y a través de la R.S. Nro.
4131-83-ED se autoriza la adecuacion y funcionamiento de la ESEP “Chincha” como Instituto
Superior Tecnolégico Publico “Chincha’. Logrando su revalidacion en el afio 2005 mediante
RD N°171-2005-ED.

Ley General de Educacion N° 28044 .
Ley N° 30512 ley de institutos y escuelas de educacion superior y de la carrera publica
de sus docentes. ‘
D.S. N° 010-2017-ED Reglamento de |a ley de institutos y escuela de educacion superior.
Ley de Simplificacion Administrativa N° 25035. .
Ley N° 28740 Ley del sistema nacional de acreditacion y certificacion de la calidad
educativa.

Resolucién Ministerial N° 409-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo
Tecnolégico de Excelencia

Lineamientos para la elaboracién de los documentos de gestion en los LE.S.T.P

RM N° 216-2021-MINEDU modifica el Reglamento de la Ley N© 30512

RVM N° 037-2022-MINEDU. — Orientaciones para la implementacién del retorno
progresivo a la presencialidad y/o semi presencialidad del servicio educativo en los
centros de educacion Técnico-Productiva e Institutos y escuelas de educacion superior.
RVM N° 349-2017-MINEDU. - Norma técnica que regula la distribucién de horas en los
Institutos de Educacion Superior

RVM N° 049-2022-MINEDU- Lineamiento Académicos Generales.

RVM N° 0103-2022-MINEDU. - Condiciones basicas de calidad para el procedimiento de
licenciamiento de los IEST.

6.3. RESPONSABLES DEL PROCESO

Director general, Jefe de Unidad Académica, Coordinadores de Area académi
de Unidades Didacticas. emica y Docentes

6.4. LINEAS GUIA:

El Jefe de Unidad académica y el Coordinador de Programa de estudios organizan el
cuadro de horas, designan a los docentes de Unidades Didacticas respectivas, segun
la R.S.G. N° 349-2017-MINEDU Cuadro Distribucién Horas Pedagégicas IESTP, el
mismo que es aprobado por la Directora General.

Los coordinadores de Programa de estudios comunican que unidades didacticas
desarrollaran a los docentes nombrados y contratados en el semestre académico
2023 -1 y 2023 - 1.

Los docentes encargados de Unidades Didacticas actualizan las programaciones
currlcul_ares (67-F-PA3-3A-2) y los silabos (67-F-PA3-3A-4) de modulos de
aprendizaje con la debida antelacion (en el mes de Febrero/marzo).

Los docentes de Unidades Didacticas presentan documentos técnico pedagdgicos
(Programaciones curriculares, silabos y ficha de jornada de 40 horas) a los
coordmado_res de Programa de estudios quienes las revisan (67-F-PA3-3A-2), si esta
conforme, firma y remite con un informe todos los documentos del equipo de docentes
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6.4.5.

6.4.6.

6.4.7.

6.4.8.

6.4.9.

6.4.10.
6.4.11.
6.4.12.

6.4.17.

que labora en el programa de estudios, al Jefe de Un_idad gc_agiémica para su
aprobacién y disposicién de publicar (con la debida antelacién al inicio de las clases).
Si los documentos técnico pedagégicos no estan conforme a los LAG, al_ logro del
perfil profesional, y las normas vigentes es devgeltq al docgnte a fin de ajustarse y
volver a presentarlos para su aprobacién y autorizacion de ejecucion. ‘

E| Jefe de Unidad académica y Los coordinadores de Areas Académicas disponen la
preparacion del Portafolio pedagégico, el cual contiene:

Caratula del portafolio docente
Identidad institucional (parte filoséfica)
Directiva académica
[tinerario Formativo
Ficha de Jornada de 40 Horas
Programa curricular
Syllabus
Ficha de Actividad de aprendizaje
Registro de evaluacién Académica
Ficha de asistencia del estudiante por sesién firmado
Registro de entrega de syllabus a los delegados
Formatos de Evaluacion (encabezado)
. Hoja de respuestas o rubrica
Ficha de ruta de practica
Formato de Plan de visita
Contenidos curriculares o guia de laboratorio

PESITFTTFATAASTE

Los docentes mantienen permanentemente actualizados todos los registros del
Portafolio pedagégico. El coordinador de Programa de estudios asegurara el
cumplimiento respecto al contenido de todos los documentos que forman parte del
Portafolio docente.

El primer dia de clases los docentes informan a los estudiantes que el silabo de la
Unidad Didactica (67-F-PA3-3A-4) se encuentra en la plataforma Google clasrroom y
que deben descargar y realizar una lectura completa.

El primer dia de clases los docentes toman la prueba de entrada (Opcional), evaltian
los resultados y coordinan con el coordinador de Area Académica las acciones de
mejora (nivelaciones, trabajos adecuados, etc.).

Los docentes desarrollan sus Unidades Didacticas segun lo establecido en el syllabus
(67-F-PA3-3A-4).

Los docentes designados brindan tutoria a los estudiantes en jornada no lectiva.

Los docentes evaluan a los estudiantes segun las normas y el reglamento institucional.
Durante el desarrollo de una Unidad Didactica, los docentes brindan atencién a los
estudiantes, preparan sus sesiones de aprendizaje teniendo en cuenta las estrategias,
los medios materiales, recursos a utilizar en cada etapa de la sesion.

. Se elaboran los examenes en el formulario (67-F-PA3-3A-1 1) y se ejecutan segun el

cronograma de examenes.

. Los docentes registran las notas de evaluaciones en cada sesion de aprendizaje en los

aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales, segun Directivas académicas
(67-F-PA3-3A-1) emitidas por el Jefe de Unidad Académica. En caso de que los
estudiantes detecten algun error en el ingreso de sus notas, solicitan su rectificacién
verbalmente y el docente esta en la obligacion de rectificar bajo responsabilidad.

. Las evaluaciones de recuperacién se realizan en la semana 19, luego que no hayan

logrado las capacidades los estudiantes, los docentes tienen un plazo seguln Directiva
(6?-F-PA3-3A-1) para entregar el registro de evaluacién (67-F-PA3-3A-7) de la Unidad
Didactica y el informe de entrega de registros.

. Los docentes entregan registros de las Unidades Didacticas (67-F-PA3-3A-7) a los

Jefgs de Programa de estudios quienes lo presentan a Secretaria Académica
conjuntamente con las Pre Actas al finalizar el periodo en la fecha indicada y publicada
por la Direccién y Directiva (67-F-PA3-3A-1) respectiva.

El jefe de Secretaria Académica elabora las actas de consolidado de notas finales (67-
F-PA3-3A-14)
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6.4.18.

6.4.19.

6.4.20.

Los docentes deben presentarse a Secretaria Académica para firmar las actas de
consolidado de notas finales (67-F-PA3-3A-14) de cada una de sus secciones en la
fecha indicada y publicada por la Direccién general.

Los coordinadores de Programa de estudios realizan la evaluacién de los resultados
del rendimiento académico de los estudiantes e implementa los planes de mejoras
pertinentes en sus respectivos programas de estudios; en coordinaciéon con los
docentes de unidades didacticas y tutores.

Una semana después del cierre de cada periodo académico el jefe de Secretaria
académica informa a los coordinadores de Programa de estudios la actualizacion del
Orden de Mérito (87-F-PA3-3A-16) y lo registra en el Sistema.
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6.5. FLUJOGRAMA:

ENSENANZA APRENDIZAJE 67-IT-PA3-3A

El Jefe de Unidad
académica y Jefe de
Area programas de
estudios designan a los
docentes de Unidades
Didacticas

Los docentes de Unidades
Didéacticas actualizan los
silabos (67-F-PA3-3A-4), y
médulos de aprendizaje, en los
previos al inicio de clases

Los Jefes de Areas
Académicas evallian los
silabos (87-F-PA3-3A-4) lo

Se publican silabos,
(67-F-PA3-3A-4) €

itinerarins formativns

Jefe de Unidad
Académica dispone

publicar antes de inicio
de clases.

s

remiten al Jefe de Unidad
académica para su
aprobacién y publicacion.

Si
Los
instrumentos

IAcadémica disponen la preparacion del
cual contiene: Itinerario formativo,

horario de clase, ficha de actividad,
registro de asistencia y evaluacién,

El Jefe de Unidad Académica y Jefes Areas de
portafolio pedagdgico (67-F-PA3-3A-17), el

Programa curricular, silabos, itinerario,

El primer dia de clases los
docentes entrega al
delegado el silabo (67-F-
PA3-3A-4) y Programa
curricular (67-F-PA3-3A-2)
de la Unidad didactica,
todos deben sacar una

formulario respectivo
(67-F-PA3-3A-11) y se
ejecutan segun el
cronograma de

‘_

estudiantes segin
las normas (67-F-
PA3-3A-1) yel
reglamento interno.

E| primer dia de clases los
ocentes toman una prueba de
ntrada (Opcional) evaldan los

ultados y coordinan con el Jefe ||
e Area Académica las acciones
e mejora (nivelaciones, trabajos
decuados, efc.).

material didactico, guias de aprendizaje copia.
Se eislioran los Los docentes Los docentes Los docentes desarrollan sus
dmenes sl evaluan a los brindan Unidades didacticas segin lo

consejeria a

establecido en el silabo (67-F-

los estudiantes
de su unidad
didactica

PA3-3A-4) y Programa Curricular  fa
(67-F-PA3-3A-2) précticas, visitas
guiadas, etc.

Los docentes registran notas de
valuaciones obtenidas segun
Directivas (67-F-PA3-3A-1)

En caso de que los
estudiantes detecten algun
error en el ingreso de sus

manadas de la Jefatura de Unidad
cadémica.

notas, verbalmente solicita la
rectificacién, el docente esta
en |a obligacién rectificar.

entregar el registro de evaluacién de

Las evaluaciones de recuperacion (67-
F-PA3-3A-9) se realizan una vez
culminada el periodo académico, los
docentes tienen un plazo segin
Directiva (67-F-PA3-3A-1) para

la Unidad Didéctica (87-F-PA3-3A-4) y

Los docentes deben
presentarse a Secretaria

Académica para firmar las
actas de consolidado de notas
finales (67-F-PA3-3A-14) de
cada una de sus secciones en
la fecha indicada (67-F-PA3-

R

Secretaria elabora
el acta de
consolidado de
notas final (67-F-
PA3-3A-14)

de Unidades Didécticas (67-F-

Académicas quienes lo
presentan a Secretaria
Académica en la fecha indicada.

Los docentes entregan registros

PA3-3A-4) a los Jefe de Areas

El Jefe de Area Académica realiza Ia
evaluacion de los resultados del
rendimiento académico de los
estudiantes e implementa los planes
de mejoras pertinentes; en
coordinacion con los docentes de
unidades didacticas y tutores.

Una semana después del cierre
del periodo académico el Jefe
de Secretaria académica

9| informa al jefe de Area
Académica |a actualizacion del
orden de mérito (67-F-PA3-3A-
16) y lo registra.

™ el portafolio pedagdgico (67-F-

Com D

Los docentes mantienen
permanentemente
actualizados los registros en

PA3-3A-17)

!

Director General informa al Jefe
de Area Académica la
actualizacién del Orden de
Mérito y lo registra en el
Sistema.
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6.6. EVALUACION:

i Frecuencia de | Nivel
Ne Nombre del indicador y formula : Fuente iodiciSe esperado
Sistema
1 Rend[miento académico de los | Archivos de —— > 90%
estudiantes programas de
estudios
Encuesta de
2 Nivel de satisfaccion del estuc}iante con el ::ﬁfafz(;cmpor la Se&nestrati. P(tJI' > 85%
desarrollo de unidades didacticas. Direccion de | €293 estudiante
Calidad
Actualizacion de la carpeta del dog:ente
3 N° de carpetas del docente actuayz“a{?oas Eaimiilario Semestral 100%
N° total de carpetas del docente
Cantidad promedio de  practicas
calificadas por Unidad Didactica
10 | Cantidad de préacticas calificadas por UD Semestral = 80%
Total de practicas programadas por
Unidad Didactica
Numero de trabajos de investigacion
realizados por estudiantes
# Suma total de trabajos de investigacion Semestral =g
realizados por estudiantes de programa

6.7.FORMATOS:
67-F-PA3-3A-1 Directiva acadéemica
67-F-PA3-3A-2 Programa curricular
67-F-PA3-3A-3 Ficha de Actividad de aprendizaje
67-F-PA3-3A-4 Syllabus
67-F-PA3-3A-5 Itinerario Formativo
67-F-PA3-3A-6 Ficha de Auto aprendizaje
67-F-PA3-3A-7 Registro de evaluacién Académica
67-F-PA3-3A-8 Parte de sesiones de aprendizaje
67-F-PA3-3A-9 Acta de examen de recuperacién

67-F-PA3-3A-10
67-F-PA3-3A-11
67-F-PA3-3A-12
67-F-PA3-3A-13
67-F-PA3-3A-14

Registro de entrega de syllabus a los delegados
Formatos de Examen (encabezado)

Solicitud de rectificacion de notas

Horario unipersonal.
Acta consolidada de evaluacion académica

67-F-PA3-3A-15
67-F-PA3-3A-16
67-F-PA3-3A-17
67-F-PA3-3A-18
67-F-PA3-3A-19
67-F-PA3-3A-20

Ficha de Jornada de 40 Horas

Formato para orden de mérito.

Caratula portafolio pedagégico del docente
Ficha de ruta de practica

Plan de visita

Contenidos curriculares
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PROGRAMACION CURRICULAR
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO MINISTERID DE EDUCACION
PUBLICO “CHINCHA" DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 1CA
RD Nro. 171-2005-ED
PROGRAMACION CURRICULAR
I.DATOS GENERALES
11 PROGRAMA DE ESTUDIOS 1 ssssssessdbsNRRRERRYSReRsRERRRRNT VAR
1.2 MODULO PROFESIONAL N°  ...... Y ssEssssanssa SRR Re s KRS RN
1.3 COMPETENCIA :
1.4 UNIDAD DIDACTICA N°......... A — o
1.5 SEMESTBE ACADEMICO DD, - -~
1.6 DURACION t 18 SemManas ....cocereierinianes
Inicio R ——
Término e s s S S
1.6 CREDITOS S ———
1.7 N° DE HORAS SEMANALES § eI e R R R S
1.8 DOCENTE FORMADOR ¥ o arerenssnnsaiii SRR RS IR R SE
1.9 PERIODO ACADEMICO - ~ s

6.8. COMPETENCIA TECNICA O PARA LA EMPLEABILIDAD:

6.9. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

640.  CAPACIDADES TERMINALES:
641.  ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION
6.12. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
613.  MEDIOS Y MATERIALES
6.14. BIBLIOGRAFIA BASICA
DOCENTE CORDINADOR DE PROGRAMA

---------------------------------------

JEFE DE UNIDAD ACADEMICA




Sejusjedwod S02IUJY) SS|BUOISSj0Id OpUBULIO] SOUE 9g

pepioedea uoIoen|eAs alezipuaide | SOIEUIPMIOY sajenydesuc) | sojejusuipasoig

sesop/ eweibouos | oibo °P | op sousldD | ap  sapepiAoy
salopeaipu| SOQIN3ILNOD
.............................................................................................................................................. N GVaIoVdyo

N VOILOVAIG QVAINN
HVINI™—AEND NOIDVINVHEO O™

a3-S00Z-TL1 "IN "G™H
PR, TIPS PP weneieg pevonng w o
NOIOVONAE AA OIALSININ




MINISTERIO DE EDUCACION

R.D. Nro. 171-2005-ED

< N
Oy SILABO
[} SILARO =
|Nsnwrm“ommco

MINISTERIO DE EDUCACION
PUBLICO “CHINCHA" PPkl ol e i
RD Nro. 171-2005-ED EGIONAL DE EDUCAGION

. INFORMACION GENERAL

11. PROGRAMA DE ESTUDIOS ' coooiiiccrerreeecrrssnsnsrereeeesmnsssessesssssnses
1.2. MODULON°........ e AR
1.3. COMPETENCIA R S
1.4. UNIDAD DIDACTICA f  cemmsseenmessesm—— AR
1.5. SEMESTRE ACADEMICO  © seeecrrvvcssesesecisssnnsseessesssssssnseessnsnnes
1.6. DURACION

1.6.1. INICIO | sasescesrossanssssmmsmannsrsmansm i

1.6.2. TERMINO  eeerereeeeeeeaeeeeesesssssressessessssnaraeen
1.7. CREDITOS L tereersereeesesssssssssssansansessesessesienris
1.8. N°HORAS SEMANAL L eereeeereeeeeeseeeeeeeesseeseerereeeenaaa—n—ren
19. DOCENTE © eeeeeeeeeeeeeeteaeeeeeasaeeteeseesesareeeesains
1.10. CORREO ELECTRONICO

...................................................

Il. COMPETENCIA TECNICA O EMPLEABILLIDAD

lll. COMPETENCIAS TRANASVERSALES

Iv. CAPACIDADES .

CAPACIDAD INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD

V. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y CONTENIDOS BASICOS

Semanas | Actividades de ; Tareas
Hfecha aprendizaje Contenidos Basicos previas

VI. METODOLOGIA

a. Para el aspecto procedimental, -
b. Para el aspecto conceptual. -
C. Para lo actitudinal. -

VIl EVALUACION (Ver la directiva sobre evaluacién)
REQUISITOS DE APROBACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

VIl RECURSOS BIBLIOGRAFICOS /BIBLIOGRAFIA
Impresos

Digitales
Chincha,........ de

Docente

Coordinador de programa de estudios Jefe de Unidad Académica

e
56 anos Formando pl’OlES!Oﬂ&'&S tecnicos competenfes
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FICHA DE APRENDIZAJE N° 01

F A e e e e —

PROGRAMA DE ESTUDIOS:  .ccimmmmmmmnimmmsssinnnnne SEMESTRE:
MODULO PROFESIONAL NFO..coiul (o iiinisi s s
UNIDAD DIDACTICA o iussmsiussserammvansnastIRRIASE SRR R S TS TR AR RS
COMPETENCIA TECNICA O EMPLEABILIDAD (transcribir, segun modulo )
COMPETENCIA TRANSVERSAL : (Transcribir)

CAPACIDAD: (transcribir)

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................................

TEMA: ooureuerarrnrennsnesnsansannensaasaasanasassassssssssnssnssens T

DURACION: Horas Teédricas-practicas: ...........cuuees Horas Practicas: ...........ccoeans

FASE ASINCRONA (plataforma Classroom)

FASE CONTENIDOS PESO

INSTRUCTIVO Descripcién del tema, informacién técnica, Caracteristicas

Presentaciones, (todo en pdf)

VIDEO TUTORIAL |Video interactivo, mapa conceptual, infografia acompafada de
preguntas
FASE SINCRONA
2\WomENTO ESTRATEGIAS METODOS 7
| o))”’ TECNICAs | PURACION
“y OTIVACION Video, Imagen, infografia, frase, una noticia Lluvia de ideas 05 min.

“§§ aﬁos Eormanao pro?esmnaies Tzcnlcos compefen!esii
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Video, contenidos, guias de laboratorio Expositivo,

demostrativo
DESARROLLO | (exposicion, debate, demostracion) 30 min

Trabajo Colaborativo

Evaluacion: Los estudiantes organizados en Cuestionarios,

equipos O personalizado, explican, Observacion, :

desarrollan procedimientos. ) o S min

CIERRE tiempo limitado:
Fetroalimentacién Desarrollo examen l 5 min 1

Fecha: 03 — 04 - 2024

.............................................................................................................................

Docente Facilitador Coordinador de programa de estudios

56 afios Formando profesionales tecnicos competentes
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MODELO DE ITINERARIO FORMATIVO

Perioao

QD 0 OMP DAD DID
Manejo y conservacion de suelos 2 | 48 48
Cultivo de hortalizas 3 80 80
Cultivo de tuberosas y leguminosas 3 | 64 64
Mecanizacion agricola 3| 64 64
= Produccion de cultivos agroindustriales 3| 80 80
E] Produccion de pastos y Forrajes 2 | 48 48
g Produccion de plantas en vivero 80 80
= . Produccion de frutales 112 112
§_ Competencias : 48
& | teonicas (Unided | Zootecnia 2 | 48
5 de competencia) | produccion de cuyes y conejos 2 | 48 48
§ Produccion de aves para came 3 | 64 64
E Apicultura 2 | 48 48
- Produccion de aves para postura 12 12
= Produccion de caprinos/ ovinos 3| 80 80
2 3 .
3 Produccion de porcinos 80 80
- Produccion de vacunos 112 112
S Comunicacion oral 2 | 48 48
a [ Interpretacién y produccion de textos 2 | 48 48 |
E Con;;;er;eracras Aplicaciones en infemet BE k7]
empleabilidad Ofimatica 2| 48 48
Inglés para la comunicacion oral 48 48
Fundamentos de innovacion tecnoldgica 48 48
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 192
Entomologia y fitopatologia agricola 4 | 112 112
E Evaiugdondeplagasyemmdades. 3 [ 80 80
Manejo de Medicamentos Veterinarios y
g Comptencias | Biologicos 3| 80 80
=] técnicas (Unided | Enfermedades Infecciosas 4 | 112 112
= de competencia) | Enfermedades Parasitarias y metabblicas 128 128
Crianza de Organismos Benéficos 128 128
Manejo integrado de Plagas y
T enfermedades. 128 128
™~ o i
o Compeiencias. |—ompeamn ¥ redacoitn & inglés 2| 48 T
§ parala Ionmvacbn a:z\olégm 2 | 48 18
empleabilidag |-Spotunidades de negocios
g iy Comportamiento ético ﬁ r
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) %
s Manejo de Post cosecha 2 48 .
£ Procesamiento Primario de Productos 2
E S 1:!: Competencias Pecuarios 3 80 80
i . & (Unidad Procesamiento Primario de Productos
258 |4 20" | Agricolas 3 |8 | 8
£B 8 e competencia) Admini - -
8 E 5 dministracion Agropecuaria 3 80 80
58 Comercializacion de Productos Agropec 2 48
o ’*g Certificacion de Productos Agropecuario 2 8 -
2 .E g Competencias | Plan de negocios 2 44&3 ::
£ parala
= B | empleabiiaan | 50059098 prodlemas 2 | 48| 4
1 Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT). 96

do profesionales

cnicos competentes
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N

Turno Mafiana
& Semestre
CUADRO RESUMEN Aeakdniiro |
SITUACION TOTAL | TOTAL Docente |
APROBADOS
REQUIEREN RECUPERACION Dra. DORIS E. GONZALES ALEJOS
DESAPROBADOS DIRECTORA GENERAL
Fl')‘:)“g‘;N‘?rEEL F CHINCHA - ICA - PERU
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PARTE DE SESIONES DE APRENDIZAJE

PROGRAMA DE ESTUDIOS: ...ocovvinminmmmnninsssssnsssnnssassaz s s s st sees

5] I — MES: ooievensennenressssnnsaneess ANO: 20.........
I-SEMESTRE -MANANA
[N° | HORA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE FIRMA
1 08.00-08.45
2 08:45-09:30
3 09:30-10:15
4 10:15-11:00
RECESO
5 11.20-12.05
6 12:05-12.50
7 [1250-13.35 |
1I-MANANA
N° | HORA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE FIRMA
1 08.00-08.45
2 08:45-09:30
3 09:30-10:15
4 10:15-11:00
RECESO
5 11.20-12.05
6 12:05-12.50
7 12.50-13.35
V-MANANA
N° | HORA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE FIRMA
1 08.00-08.45
2 08:45-09:30
3 09:30-10:15
4 10:15-11:00
RECESO
5 11.20-12.056
6 12:05-12.50
7 12.50-13.35
OBSERVACIONES. ..ciicivecinsssssuiesiimsssssssis s iisssivs s s smsmtsr s ymsaseses
Coordinador de programa de estudios JefedeUmdad Académlca .....
Directora General

"56 anos Formando profesionales técnicos competentes”
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67-F-PA3-3A-8

PARTE DE SESIONES DE APRENDIZAJE

PROGRAMA DE ESTUDIOS: «.vvvsnrsssssssumssssmsrsssssssessssesszssssssssssssssanssass
DIA: . cuvisuniscccnsnmranrnsansvssais MES: ..oocrererinrnensaresasnans ANO: 20.........

| - SEMESTRE - VESPERTINO
N° | HORA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE FIRMA
1 14.00-14.45
2 14:45-15:30
3 15:30-16:15
4 16:15-17:00

RECESO
5 | 17.20-18.05
8 | 18:05-18.50 j
7 | 18.50-19.35
lll- VESPERTINO
N° | HORA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE | FIRMA

1 14.00-14.45

2 14:45-15:30
3 15:30-16:15
4 16:15-17:00
RECESO

5 17.20-18.05
6 18:05-18.50
7 18.50-19.35
V- VESPERTINO
N° [ HORA UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE FIRMA
1 14.00-14.45
2 14:45-15:30
3 15:30-16:15
4 16:15-17:00
RECESO

5 17.20-18.05
6 18:05-18.50
7 18.50-19.35

...................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------

nnnnnnnnnnnn
-----------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------

Directora General

“56 anos Formando profesionales técnicos competentes”
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Direccién General de Educacion Superior y Técnico Profesional

ACTA DE EVALUACION - RECUPERACION

Nombre de la INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
Institucién PUBLICO™ CHINCHA™ DRE
Carrera Profesional Periodo Académico 2020-I1
Semestre
MODULO PROFESIONAL praspr ey
UNIDAD DIDACTICA TURNO
CREDITO FECHA:
JURADO EVALUADOR:
PRESI (JEFE DE
UNIDAD ACADEMICA)
SECRETARIO (JEFEDE
AREA ACADBEMICA)
VOCAL (DOCENTE
EVALUADOR) E—
= LOGRO FINAL
'g APELLIDOS Y NOMBRES i
; (Por orden alfabético) PROMEDIO
- N° DNI i
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
-
4
-—
g
X,
o DE UNIDAD ACADEMICA JEFE DE AREA ACADEMICA DOCENTE EVALUADOR

2y Shif = “r)\\

gg aﬂos Eormanao proiesnonaies EgCnICOS compelenfes
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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

UBLICO “CHINCHA"
PA%%UP%ONI:ES;IOA MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION ICA

PROGRAMA DE ESTUDIORE! <. cuver covae semsan sopiiiimsissng s antnassemesmness sonmmy iy s resns
T e i o A ————————— L L L e

N° | PROGRAMA | SEMESTRE | APELLIDO/NOMBRE FIRMA FECHA

i 4 e

56 afos Formando profesionales técnicos compe?ntes"
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67-F-FI13-3A-11
FORMATO DE EXAMENES (ENCABEZADO)
PROGRAMA DE ESTUDIOS: w..ocvuummmmsnrssssssmmmsssssssimmsssssssssssessss

Unidad DIdACHICA: ..covverrrrranmmmmssnsmsssnanesimssnsmisnnsnnmssssses Semestre: ....cooieressmrenass

NOTA: E

El examen debe ser escrito con letra legible y con tinta

Nota:
1. Eldocente formulara preguntas considerando los indicadores de logro de la capacidad
de la unidad didactica, basados en el desarrollo da las competencias planteadas.
2. El docente conservara este examen hasta la fecha de entrega de promedios finales,
momento en que devolvera al estudiante todos sus examenes.

3. La redaccién de las preguntas del examen no sera a manuscrito. (En modalidad
presencial)

56 anos Formando profesionales tecnicos competentes
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SOLICITUD DE RECTIFICACION DE NOTAS

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO MINISTERID DE EOUCACION
PUBIJCO';CHINCHA' DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION €A
AV. UNION N° 500

ADEllIdOS ¥ NOMBIES: ... .. ccviiiienraieeers st s s e e s
Neze D.N&Ti.: S ———— o ) de estudios: ... .cooeovvirriiiiiiiii
Unidad didACiCa: .....c.oeuvremninriinimnmnreieees SECCION.  cvveetieramrmevrnsrrsrianeas e anmnsseianns

DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Coordinador de programa de estudios

INFORME DEL DOCENTE

Nota por rectificar:

Evaluacién Nota errada Nota correcta

Evaluacion:(Oral, escrita, practica, etc.)

Examen de recuperacion

PROCEDE NO PROCEDE

Nombre y firma del docente responsable de Unidad didactica:

EBCRE: .. s

Se adjunta al presente los registros o examen sustentatorios.

"56 anos Formando profesionales técnicos competentes”
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I
FICHA DE DISTRIBUCION DE JORNADA DE 40 HORAS
T 67-F-PA3-3A-15
PERIODO ACADEMICO 2024 - I
DOCENTE. . oosooseosses e ees oo ees oo s s T S
AREA ACADEMICA .. ..o vonvesevs v oos et s 8 s s
UNIDADES DIDACTICAS. ... covsmsss oot oo s oo T
MANANA

HORA LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

e
r 7.45-8.00

1° 08.00-08.45

09:30-10:15

,F 08:45-09:30
30
4°

10:15-11:00

11.00-11.20 R E Cc E S o)

57 11.20-12.05

6° 12:05-12.50

e 12.50-13.35

TARDE

N° HORA LUNES MARTES MIERCOLES |JUEVES VIERNES

13.30 - 14.00

E o 14:00 - 14:45

2° 14:45 - 15:30

3° 15:30 - 16:15

4° 16:15 - 17:00

17:00-17:20 [R E c E s 5

5° 17:20 - 18.05

6° 18.05 - 18.50

7° 18.50 - 19:35

HORAS LECTIVAS MANANA

\/ | s HORAS LE .
HORAS NO LECTIVAS MANANA :........... HORAS Nocgllz\@r?v;%RP,e\ERDE o
SUB TOTAL % e SUBTOTAL ¢ . 007
TOTALHORAS .. oo e

Dacente Coordinador de prégji’é.r'ﬁ;d.é.és”thdios

Jefe de Unidad Académica
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FORMATO PARA ORDEN DE MERITO

SEMESTRE ACADEMICO....coviiiiiiiinims i
Programa de EStUTIOS: .......coovrar e s
FBONA: ..v v veenneciivsurasssannsns sansss phb s saabs sosunnse bnsam s s
HOPE © .oviviiisveisiovesvasemsannarensssssisssanasasbuusssbnunnnss ssnss shee
. |Cdodigo . ; Orden de
N matiicila Apellidos y nombres Promedio | .0
1
2
3

Total: ....... Estudiantes

NOTA: Para el Afio académico considerar la temporalizacion de cada Semestre (Inicios: Abril a Julio
- Agosto a Diciembre)

saams
----------------------------------------------------
...................................

Jefe de secretaria académica
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R.D. Nro. 171-2005-ED

Secnolisqico Pablico “Chincha”

CARATULA PORTAFOLIO PEDAGOGICO DEL DOCENTE

MINISTERIO DE EDUCACION

Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Chincha”

R.D. Nro. 171-2005-ED

PORTAFOLIO PEDAGOGICO DEL DOCENTE

DOCENTE:

UNIDAD DIDACTICA:

MODULO PROFESIONAL:

SEMESTRE ACADEMICO:

PROGRAMA DE ESTUDIOS:

Chincha, Pueblo Nuevo - 2024
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO “CHINCHA™

HOJA DE RUTA DE PRACTICA

Profesor que solicita la autorizacion

1.

Hora de salida del LE.S.T.P. ChinCha: .......c..cooooiiiimniiimmmmn e
Hora de regreso de 18 PractiCa:...........coooeiiimn i

Fecha de 1@ PractiCa... ......ccvmrmeriastnnns carams st sinssts s et e
Lugar donde se realiza la practica:

SIS

Coordinador de programa de estudios
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PLAN DE VISITA

Programa de eStUdIOS: ........cccoirminmniinss s
I- INFORMACION GENERAL

1. INSHEUGION @ VISIAI  ooviivecnsenes e s s s
D NO QB AIUMNGS  sreeeesesesressussissessonsis s mmssemstnsss s nssms s s e
R Cameali = o iR s
A SBEEIONT  coesensessessibsisiasis s v s e S
IR A—————

B. HAME = sevesssives s vesssonmensarenas s B S s

V. TAREA PARA LOS ALUMNOS:

Los profesores responsables al finalizar la visita (o al dia siguiente si la visita se termina fuera de la
jornada laboral), organizaran la discusién de grupo, enfatizando aspectos positivos y negativos que
ha generado la visita, teniendo en cuenta los criterios de evaluacién asignada para este nivel.

Coordinador de programa de estudios
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7. Procedimiento de Titulacién
7.1. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION:

El presente documento tiene por el objetivo de establecer los mecanie_'.mos y
procedimientos orientar el proceso de Titulacion de los egresados del Instituto de
Educacion Superior Tecnologico Publico “Chincha” en alguna de los ocho Programas de

estudios con que cuenta
7.2.NORMAS Y REFERENCIAS:

El LE.S.T.P. “Chincha” es una institucion publica creada mediante Ley 16377 promulgada
por el Arquitecto Fernando Belatinde Terry el 13 de enero de 1967.
E| 28 de octubre del afio 1983 sobre la base de la ESEP “Chincha’ y a través de la R.S.
Nro. 131-83-ED se autoriza la adecuacion y funcionamiento de la ESEP “Chincha” como
Instituto Superior Tecnol6gico Pdblico “Chincha’. Logrando su revalidacion en el afio 2005
mediante RD N°171-2005-ED.
- Ley General de Educacion N° 28044 o
- Ley N° 30512 ley de institutos y escuelas de educacion superior y de la carrera publica
de sus docentes.
- D.S. N° 010-2017-ED Reglamento de la ley de institutos y escuela de educacion
superior.
- Ley de Simplificacion Administrativa N° 25035.
- Ley N° 28740 Ley del sistema nacional de acreditacion y certificacién de la calidad
educativa.
- Resolucién Ministerial N° 409-2017-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio
Educativo Tecnolégico de Excelencia
- Lineamientos para la elaboracion de los documentos de gestion en los |.LE.S.T.P
- RM N° 216-2021-MINEDU modifica el Reglamento de la Ley N° 30512
- RVM N° 037-2022-MINEDU. — Orientaciones para la implementacion del retorno
progresivo a la presencialidad y/o semi presencialidad del servicio educativo en los
centros de educacion Técnico-Productiva e Institutos y escuelas de educacion
superior.
- RVM N° 349-2017-MINEDU. - Norma técnica que regula la distribucion de horas en
los Institutos de Educacién Superior
- RVM N° 049-2022-MINEDU- Lineamiento Académicos Generales para |ES.
RVM N° 0103-2022-MINEDU. - Condiciones basicas de calidad para el procedimiento
de licenciamiento de los IEST.

7.3.RESPONSABLES DEL PROCESO:

ireccion General, Jefe de Unidad Académica, Jefes de Areas Académicas, Secretaria
\cadémica, Jefe de Unidad Administrativa, Docentes, estudiantes y Egresados del IESTP

TITULACION. - El proceso de titulacion tiene como finalidad comprobar las
competencias adquiridas por los estudiantes egresados y obtengan su respectivo titulo
profesional técnico el mismo que es un documento oficial que acredita la culminacion
de estudios correspondientes al nivel formativo de profesional técnico en una de los
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742

7.43.

7.4.4,

7.4.5.

7.4.6.

7.4.7.

ocho programas de estudio que ofrece el Instituto de Educacion Superior Tecnologico
Publico “Chincha’.

El egresado para obtener el titulo de profesional técnico, debe cumplir los siguientes
requisitos:

- Haber concluido y aprobado la totalidad de los moédulos formativos.

- Haber aprobado las experiencias formativas en situaciones reales de trabajo,
correspondientes a los modulos técnicos profesionales. Y obtener en su totalidad
los certificados modulares correspondientes.

- Haber elegido una modalidad de titulacion: Sustentacion de Trabajo de aplicacion
profesional vinculado con la formacién recibida o dar un Examen de Suficiencia
Profesional, obteniendo la calificacion de “aprobado”, ante un jurado.

- Acreditar el conocimiento de un idioma extranjero a nivel basico o lengua Nativa,
mediante las siguientes alternativas:

« Constancia de aprobacién del examen de suficiencia académica otorgada por
el IESTP “Chincha”. El examen de suficiencia académica deberé solicitarse
mediante Formulario Unico de Tramite - FUT adjuntando recibo por este
derecho, y sera aplicada por un docente que ensefie las unidades didacticas
del modulo idioma extranjero, de obtener nota aprobatoria (minimo trece).

« Certificado o constancia expedida por la institucion.

El Coordinador del Programa de estudios designa un asesor de titulaciéon quien
generalmente es el tutor del aula, se encarga de explicar a los estudiantes de V
semestre en que consiste el proceso de titulacion para que ellos se organicen y decidan
bajo que modalidad titularse.
Si optan por trabajo de aplicacion profesional, se organizan en equipos de 2 a 4
estudiantes quienes, en base a la situacion o problematica de la especialidad, de la
institucién o de la localidad identifican el tema para el trabajo de aplicacion profesional
y desarrollan un proyecto con apoyo de su docente asesor.
El Proyecto de trabajo de aplicacién profesional es presentado por el Coordinador de
programa de estudios por mesa de partes solicitando su aprobacion, la direccién lo
deriva a JUA para opinion de procedencia.
El JUA analiza la propuesta de trabajo de aplicacién profesional, si amerita, emite
resultados de aprobacién o conformidad del proyecto, la Direccién general autoriza con
re_solucién directoral la ejecucion del trabajo de aplicacion profesional.
Si JUA dgclara no procedente del proyecto, es devuelto a |a jefatura con las respectivas
obseryacnones, las que son dadas a conocer al equipo conformado por el asesor y
estudiantes a fin de solucionar las observaciones, y su posterior presentacion para la
aprobacion mediante resolucion directoral.
El ase§or y Coordinador de Programa de estudios presentan el informe final del trabajo
de aplicacion profesional a la Direccion envia al Jua para su evaluacion y opinion
favorablel, quien comgnica a la direccion, y los estudiantes ya pueden solicitar
constancia de conformidad de trabajo de aplicacién profesional
Ca@g uno de Ios‘estudiantes gue interviene en el trabajo de aplicaciéon profesional
§0I|C|ta sustentacion/evaluacion de trabajo de aplicacion profesional con fines de
titulacion mediante formulario unico de tramite por mesa de partes adjuntando los
requisitos.
Modalidad por aplicacion profesional

v"  Copia simple de certificados modulares.

v Copia simple de D.N.I.
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7.4.10.

7.411.

7.412.

——— ——
¥ Constancia de proyecto de aplicacion profesional (si ha elegido esta
modalidad).
v Constancia de suficiencia de inglés, 0 copia de certificado de inglés A-1.
Modalidad examen de suficiencia profesional

Copia simple de certificados modulares.
Copia simple de D.N.1.
Constancia de suficiencia de inglés, 0 copia de certificado de inglés A-1.

AN

Certificado de estudios superiores originales. 120.00 soles
Certificados de estudios secundarios original

Partida de nacimiento original

04 fotos tamafio pasaporte con terno oscuro'y fondo blanco.
Constancia de no adeudar a la institucion.

NN

E| Jefe de Secretaria académica verifica conformidad de expediente, si es conforme
coordina con jefe de Unidad académica y jefe de Programa de estudios para fijar fecha
y composicion de jurado calificador e informa a la Direccion general solicitando
autorizacién de la sustentacion de un trabajo de aplicacion profesional.
Direccién General emite Resolucion Directoral de autorizacion de la evaluacion y emite
el memorando a los integrantes del jurado calificador dando a conocer la evaluacion,
lugar, hora, fechay egresados en proceso de titulacion.
El jurado calificador emite un acta de titulacion indicando el resultado de la sustentacion.
Si la evaluacién es aprobatoria Secretaria académica elabora un expediente de
titulacién de cada estudiante y emite el titulo segin anexo 5 A de la RVM N° 049 — 2022-
MINEDU.
Tramite de titulacion

v Certificados de estudios superiores 120.00 soles
Certificados de estudios secundarios original
Partida de nacimiento original
Copia DNI legalizado por Notario
04 fotos tamafio pasaporte
Pago por tramite de titulacién (Formato de titulo,
Constancia de no adeudar, derecho de tramite) 105.00

AR NN NN

. Los titulos profesionales seran registrados en el libro de aplicacion segun la RVM N°

049 - 2022-MINEDU.

. Se solicita el registro del titulo profesional al Ministerio de Educacién en modalidad

virtual mediante la PLATAFORMA TITULA, adjuntando archivo electronico del escaneo
de los titulos remitidos, con registro de titulo segin RVM N° 049 - 2022-MINEDU, el
MINEDU envia la resolucion con el cédigo de registro de los titulos a la instituci’én
secretaria académica los registra en el libro institucional y entrega al egresado. ‘

# Si el egresado (a) opta por examen de suficiencia profesional solicita por mesa de

partes explicitamente esta modalidad adjuntando los requisitos consignados en 4.9, El

Jefe de Secretaria académica verifica conformidad de expedi
iente
proceso de 4.10 a P y se cumple el
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FLUJOGRAMA DE PROCESO DE TITULACION

TITULACION 67-MA4-2C

INICIO

Jefe de Programa de estudios desig.
V semestre, quien informa modali

na asesor de titulacién a estudiantes de
dades de titulacién en el mes de junio

|

h 4

Para titularse el estudiante/egresado podra
acogerse a cualquiera de las siguientes

modalidades:

a) Trabajo de aplicacion
profesional (TAP)

—r

Enequipode2a4d estudiantes
desarrollan un proyecto con apoyo

T

Coordinador y docentes elaboran
banco de preguntasy

b) Examen de suficiencia
profesional (ESP)

A J

de su docente asesor. Agosto a
noviembre

Proyecto es revisado por Coord. de
programa de estudios quien los
presenta a la Direccién general.

Setiembre a diciembre.

. [

Direccién lo remite a Jefatura de
Unidad académica para revision
e informe respectivo.

Si

¢Proyecto
aprobado?

NO

procedimientos de todas las U.D.
especificas de los 6 periodos
académicos del programa de

estudios.

h 4

El dia del examen cada jurado
podra realizar hasta 04 preguntas
del balotario y las preguntas
necesarias de un procedimiento
asignado practico.

v

El egresado presenta por mesa de partes una
solicitud (FUT) de obtencién del titulo de
profesional técnico, acogiéndose a la modalidad
de examen de suficiencia profesional, adjuntando

requisitos.

v

La Direccién autoriza la
ejecucion con R.D. 02 dias
(67-F- F12-2C-9)

¥

Secretaria de direccion
devuelve proyecto a

jefatura respectiva para | -Copia fedateada de certificados modulares. - de D.N.I. -

absolver observaciones.

K 2

Estudiantes ejecutan
trabajo de aplicacion
supervisado oor asesor.

v

Equipo de estudiantes con
su asesor levantan
observaciones y entregan a

Estudiantes y asesor
remiten informe final de
ejecucién de proyecto a
coordinador de PE, quien
los deriva a'la Direccion

Direccion informa a
secretaria académica
conformidad TAP, y
autoriza pago de
nstancia. S/. 10.00
|

| —

Secretario académico verifica conformidad de requisitos:

Certificado de estudios originales. 120.00 soles, - 02 fotos tamafio
pasaporte con terno oscuro y fondo blanco. Constanclas: No
adeudar al IESTPCH. De suficiencia de inglés, o copia de

v

coordinador de PE. SacratEil
retaria e -
bt st Direccién Jurado calificador firma
coordina con general acta de resultado de
Estudiante solicita por jurado autoriza 1’ avaluacién
mesa de partes sustentar calificadory ™ evaluacién
de trabajo de Aplicacién solicita R.D v
Profesional con fines de autorizacién con .2y
titulacién. Adjunta de comunica a JAsrokiado?
requisitos. evaluacion. jurado pronace
——— | | NO
" ‘ v
Expedientes se remiten al MINEDU en Coord
formato electrénico dara registro y o0y, b Egrasado
Programa de | |solicita nueva
codifi¢acion ;
& estudios evaluacion,
MINEDU remite a .E.S.T.P.CH. Cédigos de informa a después de
- ) secretaria 15 dias.
registro de titulos.
académica.
' Organiza No aprueba
I.E.S.T.P.CH. coloca cddigos de titulos, exnediente o entraa

aprueba con resolucién y entrega titulos a | L——1

poresadns.
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7.6. EVALUACION
[ [ Frecuencia | Nivel
N° Nombre del indicador y formula Fuente de medicion | esperado
Establecer el Plan de promocion de la Jefe de la Unidad o
T | titulacion. Académica Anual =80%
Encuestas de
satisfaccion
2 Nivel de satisfaccion del egresado. aplicada para la Anual = 85%
Unidad de
empleabilidad
Incrementar el N° de egresados titulados
; o Secretaria
Nro. de titulados del 2021 es mayor al N : Anual =30 %
3 titulados del 2020. académica .

7.7.FORMULARIOS/ DOCUMENTOS

Constancia de egresado

Certificados modulares

Solicitud de evaluacion de titulacion

Fichas de evaluacién de examen de aplicacion de trabajo profesional
Formato informe para registro de titulo

Formato para solicitud de registro de titulos

Certificado de estudios

Titulo de profesional técnico

Se*~0a0ow
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FORMATO INFORME PARA REGISTRO DE TITULO

FORMATO

INFORME PARA REGISTRO DE TITULOS EMITIDO POR IEST PUBLICOS
INFORME N° 002-2021

A Sefiores
Direccién de Gestion de Instituciones de Educacion Técnico Productiva y Superior Tecnologica y Artistica - DIGEST
De DORIS ELIZABETH GONZALES ALEJOS
Director General del IESTP "CHINCHA"
ASUNTO . Informacién complementaria de registro de 28 titulos emitidos por el IEST publico “CHINCHA”
FECHA H PUEBLO NUEVO, 05 DE AGOSTO DEL 2021

MARCO LEGAL

- Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superiory de |a Carrera Pablica de sus Docentes.

- Reglamento de la Ley N° 30512, modificado mediante Decreto Supremo N° 011-2013-MINEDU.
Texto Unico Ordenado de la Ley N¥ 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N2 004-2019-
" jus.
Lineamientos Académicos Generales para los Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior Tecnologica, aprobados
" mediante RVM N° 178-2018-MINEDU y modificado mediante RVM N2 277-2019-MINEDU.
ANALISIS
En atencion al requerimiento de obtencion del titulo solicitado por los egresados y contemplado en nuestro Reglamento Interno, conforme a lo
establecido en la Ley N® 30512, Ley de Institutosy Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera pablica de sus Docentes y los Lineamientos
Académicos Generales, se ha verificado que dichos egresados han aprobado los siguientes requisitos minimos contemplados segun su nivel
formativo:
a) Técnico: Culminacién de un programa de estudios con un minimo de 80 créditos
b) Profesional Técnico:
- Culminacién de un programa de estudios con un minimo de 120 créditos.
- Aprobacion de un Examen de Suficiencia Profesional o un Trabajo de Aplicacion Profesional.

En ese sentido, se traslada la relacion de los egresados de acuerdoa lo establecido en el articulo 90 del Reglamento y al siguiente detalle , para

CAPLOS
200220 | CARBAJAL SANCHEZ JOSE ALLISON
PAOLO

1261633 | CATANO TORRES GUSTAVO ALFREDO | CONSTRUCCION CIVIL 3 APROBADO | PHOF ESONAL SUSTENT,
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